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คำนำ 
 

 อาศัยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจ และหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

 ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ที่ภาคีทุกภาคส่วน
ในสังคมไทยทุกระดับได้มีส่วนร่วมดำเนินการ เพื่อใช้เป็นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคม
ของประเทศ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน มีความจำเป็นจะต้องดำเนินการนำหมุดหมายใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) มาจัดทำรายละเอียด
ที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่งท้องถิ่น 
โดยการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ ให้ดำเนินการภายใน 120 วัน นับแต่ประกาศในราชกิจนุเบกษา 

 เพ่ือให้การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ทันต่อระยะเวลา
ที่กำหนด และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง องค์การบริหารส่ว นตำบลอิปัน 
จึงต้องดำเนินการแก้ไขในรายละเอียดส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ฉบับนี้ จะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน 
ที่มีประสิทธิภาพ และตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบ
ในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้อง และบูรณาการกัน อันจะก่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมาย
ดังกล่าว ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) อันเป็นยุทธศาสตร์ชาติ
ฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยซึ่งต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทย
บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้าง
สมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดย ประกอบดว้ย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 2. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 3. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 4. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 5. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 วิสัยทัศน์ 
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว                 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดํารงอยู่อย่างมั่นคง และ
ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็น
ปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคม และการมีเกียรติ และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความ
เจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรม และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงาน และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้าน
ความมั่นคงในประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกอย่างมีเกียรติ และศักดิ์ศรี 
 ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัย และการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ และ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลาง และเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนมีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกท่ีนำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่อง และโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดอง และ
ความสามัคคีสามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมี
ความมั่นคงในชีวิต มีงาน และรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิตมีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง และมีความยั่งยืนจนเข้าสู่
กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำ ของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
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ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลก และตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายใน และภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจ และสังคม
แห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก 
และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทาง
ปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษา และการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับ และเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิต และการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น และสิ่งแวดล้อม                      
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา                    
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส และความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชน เพ่ือ
ประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
 1. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 ๒. ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
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 ๓. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 ๔. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 ๕. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๖. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
 เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคงมั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป้าหมาย การ
พัฒนาประเทศข้างต้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะทำให้ประเทศไทยมี
ความมั่นคงในเอกราช และอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายใน และภายนอกประเทศใน
ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศได้รับการ
พัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนากลไกที่สำคัญในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้าง และเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของ
ประชาชนในภาพรวม และกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมคนไทยได้รับการพัฒนาให้
เป็นคนดีเก่ง มีวินัย คำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์สามารถ “รู้ รับ ปรับใช้” 
เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐานระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่าง
เท่าเทียมกันโดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง 
 การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา
ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” โดย
ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์  ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล  และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคงประชาชน
มีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราชอธิปไตย และ
มีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคนเครื่องมือ เทคโน โลยีและ
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับ
ความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกัน และแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ 
รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชน์
ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่นๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด 
 ๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ 
  2.1 “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต
และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่นๆ 
นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ 
  2.2 “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่างๆ 
ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคม และขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต  
  2.3 “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาดผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีต และปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้ และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้า และการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ
การยกระดับรายได้ และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนใน
ประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
 ๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มี เป้าหมาย                      
การพัฒนาที่สำคัญ เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัยมีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ต่อสังคม และผู้อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่
ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ และภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น 
มีนิสัยรักการเรียนรู้ และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้
ความสำคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน 
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจ และความรับผิดชอบ
ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง 
และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็น
ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
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 ๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่สำคัญเพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายใน และภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์ และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกันไม่ว่าจะ
เป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะนำไปสู่
ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
 ๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่สำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ในการกำกับ
หรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีสมรรถนะสูงยึดหลักธรรมาภิบาลปรับวัฒนธรรมการ
ทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์ และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ระบบการ
ทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้ งมีลักษณะ
เปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง 
นอกจากนั้นกฎหมายต้องมีความชัดเจนมีเพียงเท่าที่จำเป็นมีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ 
และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนติิธรรม 
 กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ 
ใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และ
สังคมแห่งชาติแผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคงเศรษฐกิจการศึกษาศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติ
การในระดับกระทรวง และในระดับพ้ืนที่ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้
เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณ และทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพ
ให้บรรลุเป้าหมายโดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วนภายใต้ระบบประชารัฐ คือ 
ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชนภาคประชาชน และประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
จะได้มีการกำหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติ และแนวทางในการนำยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ
เพ่ือทีส่่วนราชการ และหน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง และบูรณาการ 
 ปัจจัยความสำเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๑. สาระของยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจนมีการกำหนดเป้าหมาย และภาพใน
อนาคตของประเทศที่ชัดเจน และเป็นที่เข้าใจรับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมาย
ของยุทธศาสตร์ชาติสู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการ
กำหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 
 ๒. ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับมีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ
และแผนในระดับต่างๆ เพ่ือให้ส่วนราชการนำยุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร
งบประมาณให้สามารถระดมทรัพยากร เพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมี  
บูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกำหนดให้การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมี
ระบบการติดตาม และประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 
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 ๓. กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทายุทธศาสตร์ การนำไปสู่การ
ปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกำกับดู  แลบริหารจัดการ และการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ และหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจสามารถกำหนด
แผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
 
 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 มีจุดหมายสูงสุด เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศให้สามารถบรรลุผลตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ โดยมุ่งหวังให้
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) ทำหน้าที่เป็นกลไกในการชี้ประเด็น
ที่มีลำดับสงต่อการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี และเพ่ือผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ 
เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตทุกภาคส่วนให้ได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) จึงได้กำหนดหมุด
หมายการพัฒนา จำนวน 13 ประการ ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนา “เป็น” มุ่งหวังจะ “มี” 
หรือต้องการจะ “ขจัด” เพื่อสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศ
ไทยสู่ “สังคมก้าวหน้าเศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ทัง้นี้ หมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเป็นประเด็นที่
มีลักษณะเชิงบูรณาการ ซึ่งสามารถนำไปสู่การพัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม ไปพร้อมๆ กัน ทำให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ 
โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 
 1. มติิภาคการผลิต และบริการเป้าหมาย 
  หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
  หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ และความยั่งยืน 
  หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าทีส่ำคัญของโลก 
  หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศนูย์กลางทางการแพทย์ และสุขภาพมูลค่าสูง 
  หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
  หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก 
 2. มิติโอกาส และความเสมอภาคทางเศรษฐกิจ และสังคม 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได ้
 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่ และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอเหมาะสม 
 3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน และสังคมคาร์บอนต่ำ 
 หมุดหมายที่  11 ไทยสามารถลดความเสี่ยง และผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
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แผนภาพความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปรับโครงสร้าง 
การผลิตสูเ่ศรษฐกิจ 

ฐานนวัตกรรม 

การพัฒนาคน 
สำหรับโลกยุคใหม่ 

ฐานนวัตกรรม 

การมุ่งสู่สังคม 
แห่งโอกาส 
และความ 

เป็นธรรมนวัตกรรม 

การเปลี่ยนผ่านไปสู ่
ความยั่งยืน 

ฐานนวัตกรรม 

การเสริมสร้าง
ความสามารถของ
ประเทศในการ
รับมือกับการ

เปลี่ยนแปลง และ
ความเส่ียงภายใต้
บริบทโลกใหม ่
ฐานนวัตกรรม 

หมุดหมายที ่1 เกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่2 การท่องเท่ียวเน้นคุณภาพ และเน้นความยั่งยืน 
หมุดหมายที ่3 การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
หมุดหมายที ่4 การแพทย์ และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่5 ประตูการค้าลงทุน และโลจิสติกส ์
หมุดหมายที ่6 อิเล็กทรอนิกส์อจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่7 SMEs ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 
หมุดหมายที ่8 พื้นที่ และเมืองอจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่10 เศรษฐกิจหมุนเวียน และสังคมคาร์บอนต่ำ 

หมุดหมายที ่1 เกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่2 การท่องเท่ียวเน้นคุณภาพ และเน้นความยั่งยืน 
หมุดหมายที ่3 การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
หมุดหมายที ่4 การแพทย์ และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่5 ประตูการค้าลงทุน และโลจิสติกส ์
หมุดหมายที ่6 อิเล็กทรอนิกส์อจัฉริยะ 
หมดุหมายที ่7 SMEs ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 
หมุดหมายที ่8 พื้นที่ และเมืองอจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่10 เศรษฐกิจหมุนเวียน และสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที ่12 กำลังคนสมรรถนะสูง 

หมุดหมายที ่4 การแพทย์ และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่5 ประตูการค้าลงทุน และโลจิสติกส ์
หมุดหมายที ่6 อิเล็กทรอนิกส์อจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่7 SMEs ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 
หมุดหมายที ่8 พื้นที่ และเมืองอจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่10 เศรษฐกิจหมุนเวียน และสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที ่13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 

หมุดหมายที ่1 เกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่2 การท่องเท่ียวเน้นคุณภาพ และเน้นความยั่งยืน 
หมุดหมายที ่3 การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
หมุดหมายที ่5 ประตูการค้าลงทุน และโลจิสติกส์ 
หมุดหมายที ่8 พื้นที่ และเมืองอจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่10 เศรษฐกิจหมุนเวียน และสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที ่11 ภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

หมุดหมายที ่1 เกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่4 การแพทย์ และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่6 อิเล็กทรอนิกส์อจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่8 พื้นที่ และเมืองอจัฉริยะ 
หมุดหมายที ่11 ภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
หมุดหมายที ่13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
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 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่น (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่น (Sustainable Development Goals : SDGs) มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย 
(Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อยๆ ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจำนวน
ทั้งหมด 169 เป้าประสงค์ และพัฒนาตัวชี้วัด (Indicators) จำนวน 232 ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชี้วัด แต่มี
ตัวที่ซำ้ 12 ตัว) เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 
 เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน (Three Pillars of Sustainbility) 
คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพ และสถานบัน และมิติ
ด้านหุ้นส่วนการพัฒนาที่เชื่อมรอยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติ 
แบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 
 1. People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
 2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11  
 3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดลอ้ม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 ถึง เป้าหมายที่ 12 และ 15 
 4. Peace (มิติด้านสันติภาพ และสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
 5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17  

 เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 - เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
 - เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหาร และยกระดับโภชนาการ และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
 - เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุก
คนในทุกวัย 
 - เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 - เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรี และเด็กหญิง 
 - เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำ และสุขอนามัยสำหรับทุกคน และมีการ
บริหารจัดการที่ยั่งยืนสำหรับทุกคน 
 - เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
 - เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ 
มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
 - เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุม และยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
 - เป้าหมายที่ 10 : ลดความไมเ่สมอภาคภายในประเทศ และระหว่างประเทศ 
 - เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมือง และการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทาน และยั่งยืน 
 - เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิต และการบริโภคท่ียั่งยืน 
 - เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน เพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 - เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์ และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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 - เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้
อย่างยั่งยืนต่อสู้กับการกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดิน และฟ้ืนสภาพดิน และหยุดยั้ง
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวิภาพ 
 - เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุข และครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่นั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถานบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
 - เป้าหมายท่ี 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงาน และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับ
โลก เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
   1.3.1 แผนพัฒนาภาคใต้ 
  ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ
สามารถสร้างรายได้ให้กับภาคทั้งพ้ืนที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมทั้งมีระบบนิเวศชายฝั่งที่เป็น
แหล่งเพาะพันธุ์สัตว์น้ำตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง ในขณะที่การผลิตภาคเกษตร
ได้แก่ ยางพาราและปาล์มน้ำมันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่สำคัญของประเทศยังเป็นแบบดั้งเดิมนอกจากนี้ 
ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก สามารถเชื่อมโยงการพัฒนากับ
พ้ืนที่ภาคอ่ืนๆ ของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออกดังนั้น การพัฒนาภาคใต้ควร
พัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพ่ือรักษาความมีชื่อเสียงของแหล่งท่องเที่ยวระดับโลก พร้อมกับ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและ
แปรรูปภาคเกษตรควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาการเชื่อมโยงการค้า 
การลงทุน กับภูมิภาคต่างๆ ของโลก 
  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็น
ศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพารา และปาล์มน้ำมันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับ
ภูมิภาคอ่ืนของโลก” 
  วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลก 
 ๒. เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพารา และปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ของภาค และเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๓. เพื่อพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 ๔. เพื่อพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรมและการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 
 ๕. เพื่อพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และสร้าง
โอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 
 เป้าหมาย 
 ๑. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพิ่มขึ้น 
 ๒. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเทีย่วของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลก 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียของภาค 
เช่น ภูเก็ต สมุย พะงัน และหลีเป๊ะ เป็นต้น โดยคำนึงถึงความสามารถในการรองรับของพ้ืนที่  (Carrying 
Capacity) อย่างยั่งยืน ด้วยการพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกที่เพียงพอโดยคำนึงถึง
มาตรฐานความสะอาด และปลอดภัยของสถานที่ท่องเที่ยว ยกระดับมาตรฐานบริการการท่องเที่ยว ระบบ การ
ป้องกันและรักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมธุรกิจบริการต่อเนื่องกับการท่องเที่ยว อาทิ 
ธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร การผลิตและจ้าหน่ายสินค้าที่ระลึก และธุรกิจบริการด้านการแพทย์ เช่น ศูนย์บริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน การแพทย์เฉพาะทาง เป็นต้น รวมทั้งประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและส่งเสริมการตลาด
สำหรับนักท่องเที่ยวต่างชาติระดับบน (High End) 
 ๒. พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือสำราญ และการท่องเที่ยวเชิงอาหาร เพ่ือ
การท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชั้นน้าระดับโลก โดยการปรับปรุงพิธีตรวจคนเข้าเมืองของผู้โดยสาร
เรือสำราญ การกำหนดมาตรฐานการรักษาความปลอดภัยและเตรียมความพร้อมรองรับเหตุฉุกเฉิน และการ
พัฒนาบุคลากรรองรับธุรกิจเรือสำราญ สนับสนุนธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยวเรือสำราญและการ
ท่องเที่ยวเชิงอาหาร การเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอ่ืนที่มีศักยภาพ อาทิ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เป็นต้น รวมทั้งประชาสัมพันธ์และการตลาดการท่องเที่ยววัฒนธรรมและอาหาร อาทิ Food Route และการ
ประชุมสัมมนาด้านอาหาร เป็นต้น 
 ๓. พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบขนส่ง
มวลชน (Monorail) เพ่ืออำนวยความสะดวกในการให้บริการนักท่องเที่ยว โดยเร่งรัดพัฒนาระบบขนส่งมวลชน 
(Monorail) ในจังหวัดภูเก็ต การรักษาสภาพแวดล้อมและการใช้พลังงานทดแทนการพัฒนาระบบข้อมูลการ
แจ้งเตือนแบบ real time อาทิ การจราจร ปริมาณน้ำ การเตือนภัยภัยพิบัติและการบูรณาการเชื่อมโยง CCTV 
การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการกำจัดขยะและน้ำเสีย 
 ๔. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่
มีชื่อเสียง อาทิ เขื่อนรัชชประภา จังหวัดสุราษฎร์ธานี และอุทยานแห่งชาติเขาหลวงจังหวัดนครศรีธรรมราช 
และแหล่งท่องเที่ยวชายหาดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่และมีการเชื่อมโยงโครงข่ายท่องเที่ยวกับ แหล่ง
ท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงทั้งด้านตะวันตกและตะวันออกของภาค และเขต The Royal Coast ของภาค
กลาง โดยการพัฒนา และปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ พัฒนา และปรับปรุงเส้นทางเข้าสู่แหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานและเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอ่ืนๆ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการดูแล และป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยวสร้าง route เชื่อมโยงการท่องเที่ยวจัด
กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวของภาค 
 ๕. พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลายเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับการท่องเที่ยวที่
สำคัญของภาค อาทิ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและสปา (ระนอง กระบี่ สตูล สุราษฎร์ธานี และพัทลุง) ท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม (วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราชเมืองเก่า จังหวัดสงขลา
และตะกั่วป่า จังหวัดพังงา) และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (ผลักดัน Satun Geo Park ให้เป็นอุทยานธรณีโลก 
Global Geo Park)  การท่องเที่ยวผจญภัย (พัทลุง นครศรีธรรมราช และสุราษฎร์ธานี) และการท่องเที่ยวเชิง
กีฬา โดยการพัฒนา ปรับปรุง บูรณะแหล่งท่องเที่ยว และระบบสาธารณูปโภคที่มีมาตรฐานเหมาะสมตามชนิด
ของแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะที่มีความปลอดภัยเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว สร้างการมีส่วนร่วม
ของชุมชนท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาระบบป้องกัน



หน้า ๑๑ 
 

 

และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์และการเข้าถึงข้อมูลด้านการท่องเที่ยวผ่านระบบ
การสื่อสารสาธารณะทั้งในและนอกประเทศ 
 ๖. ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่โโดยการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่มีศักยภาพให้มีมาตรฐาน ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวของชุมชน ยกระดับการให้บริการด้านการท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานของชุมชน สร้างเครือข่ายการ
ท่องเที่ยวชุมชนให้เชื่อมโยงกับผู้ประกอบการท่องเที่ยวรายใหญ่ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาเพ่ือยกระดับ
คุณภาพสินค้า OTOP และสินค้าที่ระลึกเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวชุมชน และเพ่ือเป็นแหล่งสร้างงานและ
กระจายรายได้สู่ท้องถิ่นและชุมชน รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวชุมชนผ่านช่องทางที่หลากหลาย
โดยเฉพาะสื่อออนไลน์ (เว็บไซต์และแอพพลิเคชั่นต่างๆ) 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพารา และปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ของประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่  - สะเดา ที่ครบวงจรและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม โดยเชื่อมโยงกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและนิคมอุตสาหกรรมยาง (Rubber City
โดยการส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมยางพารา การขยายผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่การผลิต
ผลิตภัณฑ์ยางพาราปลายน้ำที่มีมูลค่าสูง เช่น การใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบสำหรับผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในงานวิศวกรรม
หรือใช้ในอุตสาหกรรม (แผ่นยางปูพื้น ยางรองหมอนรางรถไฟ และยางรองคอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย์ 
(วัสดุจัดฟัน และสายน้ำเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้ยางที่มีการออกแบบที่ทันสมัย เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับอุตสาหกรรมของภาคและเป็นฐานเศรษฐกิจที่สร้างรายได้อย่างยั่งยืน พัฒนาระบบตลาด
ยางพารา (ตลาดท้องถิ่น ตลาดกลางยางพารา และตลาดซื้อขายล่วงหน้า) ให้มีความเข้มแข็งและมีระบบการ
บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสามารถใช้เป็นตลาดอ้างอิงที่น่าเชื่อถือของผู้ซื้อ - ขายยางของประเทศ
และตลาดโลก 
 ๒. พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบี่  สุราษฎร์ธานี และ
ชุมพร เพื่อให้เป็นอุตสาหกรรมใหม่ของภาค และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับน้ำมันปาล์ม รวมทั้งส่งเสริมการผลิตและ
จัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์จากอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลในตลาดต่างประเทศ และพัฒนาความร่วมมือในการ
กำหนดมาตรฐานกลาง คุณภาพผลผลิตปาล์มน้ำมันของอาเซียน และกลไกความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือน
บ้าน (มาเลเซีย อินโดนีเซีย ไทย) ในฐานะผู้ผลิตน้ำมันปาล์มรายใหญ่ของโลกในการกำหนดมาตรฐานราคา
น้ำมันปาล์มเพ่ือเพ่ิมอำนาจการต่อรองในตลาดโลกและสร้างเสถียรภาพด้านราคา 
 ๓. พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิตภาคเกษตรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับยางพาราและปาล์มน้ำมัน รองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรในอนาคต รวมทั้งการแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ อาทิ เครื่องสำอาง ยาสมุนไพร       
เวชสำอาง ผลิตภัณฑ์อาหาร เป็นต้น รวมทั้งการประชาสัมพันธ์และท้าการตลาดผลิตภัณฑ์ใหม่ เพ่ือเพ่ิม
ช่องทางในการจ้าหน่ายยางพาราได้มากขึ้น 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบัน
เกษตรกร 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพื้นที่ของภาค 
เช่น ข้าว (ข้าวสังข์หยด ข้าวหอมกระดังงา ข้าวเล็บนก) ไม้ผล (กล้วยหอมทอง มะพร้าว ทุเรียน มังคุด ส้มโอ) 
และปศุสัตว์ (โคขุนศรีวิชัย) เพ่ือให้เป็นสินค้ามูลค่าสูงและได้มาตรฐานส่งออก โดยการส่งเสริม และสนับสนุน
การใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการปรับปรุงการปลูกพืช การบำรุงรักษา การเก็บเกี่ยว และการแปรรูปเพื่อสร้าง



หน้า ๑๒ 
 

 

มูลค่าเพ่ิม รวมทั้ง ส่งเสริมการท้าเกษตรแปลงใหญ่ในพ้ืนที่ที่เหมาะสม (zoning) ส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ออนไลน์ผ่านเครือข่ายการสื่อสารสาธารณะ และเพ่ิมช่องทางตลาดในกลุ่มตลาดเฉพาะ (Niche Market) 
 ๒. ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้ง  และสัตว์น้ำชายฝั่ง และการทำอุตสาหกรรม
ประมงทะเลที่ได้มาตรฐานสากล โดยส่งเสริมให้มีการเพาะเลี้ยงที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมการพัฒนา
กระบวนการผลิตที่มีประสิทธิภาพ และมีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัย และเป็นไปตามกฎกติกา
สากล การส่งเสริมการจัดระเบียบเรือประมงเข้าสู่ระบบการควบคุมได้อย่างถูกต้องมีมาตรการควบคุม และเฝ้า
ระวังการประมง IUU ที่มีประสิทธิภาพขึ้นไปจนถึงการพัฒนาระบบการตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) 
ของสินค้าประมง รวมทั้งส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลาย ในพ้ืนที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
นครศรีธรรมราช สงขลา และชุมพร 
 ๓. ส่งเสริมการทำการเกษตรแบบผสมผสาน เพ่ือสร้างความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง และ
ความมั่นคงทางด้านรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย สามารถใช้ทรัพยากรและปัจจัยการผลิตอย่างคุ้มค่า 
โดยเฉพาะการท้าเกษตร และเลี้ยงสัตว์ผสมผสานร่วมกับการปลูกยางพาราปาล์มน้ำมัน และไม้ผลหรือพ้ืนที่
ปลูกยางพาราและปาล์มน้ำมันที่ไม่เหมาะสมให้ผลผลิตต่ำ ส่งเสริมการปลูกพืชพันธุ์ดี (ไม้ผล และพืชผักรวมทั้งพืช
เศรษฐกิจอ่ืนๆ) ที่คำนึงถึงความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยการเพ่ิมคุณภาพการเกษตรให้ได้
มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ พัฒนาแหล่งน้ำ เพ่ือสนับสนุนการท้าการเกษตรผสมผสาน 
 ๔. ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็น
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) โดย
สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร การสร้างและพัฒนาความเข้มแข็งขององค์กร/สถาบันเกษตรกรและพัฒนา
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหาร
จัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบรวมทั้งสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งความรู้และแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง 
ยกระดับสินค้าและผู้ประกอบการให้มีความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงเครือข่ายในรูปแบบคลัสเตอร์สร้าง
ความเชื่อมโยงธุรกิจชุมชนและ SME ส่งเสริมการพัฒนาธุรกิจ Start up และส่งเสริมการพัฒนา ตามแนวทาง
ประชารัฐ 
 ๕. วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ที่เป็นฐานปัจจัยการผลิตทางการเกษตรของภาค เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้ เกิดความยั่งยืนอาทิ พ้ืนที่
ป่าที่เป็นแหล่งต้นน้ำ ดิน แหล่งน้ำ ชายฝั่ง รวมทั้งพ้ืนที่ป่าชายเลน ซึ่งเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยและอนุบาลสัตว์น้ำ
วัยอ่อน โดยอาศัยความร่วมมือของชุมชนในการป้องกันอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติรวมทั้งการวาง
ระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัยในพ้ืนที่ที่เกิดน้ำท่วมซ้ำซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช 
 ยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ ยว การพัฒนาเขต
อุตสาหกรรม และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชั้นนำแห่งใหม่กับแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง โดยพัฒนาถนนเลียบชายฝั่งทะเลอ่าวไทยสายชุมพร สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช 
สงขลา เชื่อมโยงกับสาย The Royal Coast ของภาคกลาง พัฒนาเส้นทางรถไฟเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยว
เชื่อมโยงฝั่งอันดามันและอ่าวไทย อาทิ สายท่านุ่น พังงา พุนพิน ดอนสัก สายระนอง ชุมพร และพัฒนาเส้นทาง
รถไฟเชื่อมโยงพ้ืนที่ตอนเหนือ - ใต้ของฝั่งอันดามัน และสายระนอง พังงา กระบี่ ตรัง ควบคู่กับการพัฒนาเมือง
ภูเก็ต เมืองหาดใหญ่ รวมทั้งเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่สามารถรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ และการท่องเทีย่ว 
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 ๒. พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือสำราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport) ของ
โลก รวมทั้งพัฒนาท่าเรือแวะพัก (Port of Call) และท่าเรือมารีน่าให้มีมาตรฐานในแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่
มีศักยภาพของภาค (กระบี่ พังงา และสมุย) 
 ๓. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพารา
หาดใหญ่ - สะเดา โดยเร่งรัดการพัฒนาโครงข่ายรถไฟ อาทิ รถไฟฟ้าหาดใหญ่ - ปาดังเบซาร์ รถไฟทางคู่ชุมพร - 
สุราษฎร์ธานี - หาดใหญ่ - สงขลา พัฒนาทางหลวงพิเศษ (Motorway) หาดใหญ่ – ด่านพรมแดนสะเดา 
พัฒนาศูนย์กระจายสินค้าทุ่งสงเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงการขนส่งระบบราง รวมทั้งพัฒนาเมืองรอบสถานี
ขนส่งระบบรางในเมืองทุ่งสง และเมืองสะเดา (ปาดังเบซาร์) ตลอดจนพัฒนาท่าเรือสงขลาแห่งที่ 2 เพ่ือรองรับ
การขนส่งสินค้าเชื่อมโยงกับท่าเรือชายฝั่งและท่าเรือหลักทั้งภายในและต่างประเทศ 
 ๔. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก โดยการพัฒนา และ
ปรับปรุงท่าเรือที่มีอยู่ในปัจจุบันให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ พัฒนา และปรับปรุงสนามบิน
นานาชาติ และสนามบินภายในประเทศ พัฒนาโครงข่ายรถไฟเชื่อมโยงท่าเรือสงขลา 2 - หาดใหญ่ - ปาดังเบซาร์ - 
บัตเตอร์เวอร์ธ (รัฐปีนัง มาเลเซีย) รวมทั้งพัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักเป็น 4 ช่องจราจร และการพัฒนา
โครงข่ายถนนสายรองให้เชื่อมโยงกับถนนสายหลัก เพ่ือสนับสนุนการขนส่ง และกระจายสินค้าจากพ้ืนที่ตอนใน
สู่พ้ืนที่หลักได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการพัฒนาระบบส่งน้ำดิบ โดยการพัฒนาระบบโครงข่ายท่อส่งน้ำ 
ระบบจำหน่ายน้ำ และการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบส่งน้ำให้เพียงพอเพ่ือสนับสนุนปริมาณความต้องการใช้น้ำ
ที่เพ่ิมขึ้น และลดผลกระทบจากปัญหาขาดแคลนน้ำในช่วงฤดูแล้ง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
เป็นระบบ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะทรัพยากรดิน 
น้ำ ป่าไม้ ประมง และชายฝั่ง เพ่ือเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรโดย
อาศัยความร่วมมือของชุมชน ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน ป่าชายเลน การปลูกไม้เศรษฐกิจการรักษาระบบนิเวศทาง
ทะเล อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสัตว์น้ำบริเวณป่าชายเลน และการป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งโดยใช้เทคโนโลยี และรูปแบบ
ที่เหมาะสมกับแต่ละสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบ และกำหนดกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และสิ่งปลูกสร้าง
บริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพ่ือลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง รวมทั้งจัดการฐานข้อมูล เพ่ือการ
วางแผนทางการเกษตรที่ เหมาะสม และระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๒. วางระบบป้องกัน และแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ โดยนำเทคโนโลยี
มาใช้ในการจัดทำระบบการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำที่ทันสมัย จัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านน้ำเพ่ือแก้ไขปัญหาภัย
แล้ง และอุทกภัยในพ้ืนที่ที่เกิดน้ำท่วมซ้ำซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช รวมทั้งจัดหาน้ำ เพ่ือชุมชนชนบท 
และน้ำ เพ่ือการบริโภคอุปโภคและการเกษตรที่เพียงพอ ตลอดจนการพัฒนาระบบสำรองและกักเก็บน้ำ และ
ระบบส่งน้ำดิบ โดยการพัฒนาระบบโครงข่ายท่อส่งน้ำ ระบบจำหน่ายน้ำ และการเพิ่มประสิทธิภาพระบบส่งน้ำ
ให้เพียงพอ เพ่ือสนับสนุนปริมาณความต้องการใช้น้ำที่เพ่ิมขึ้นในเขตเมืองเพ่ือการอยู่อาศัย พาณิชย์ และบริการ
และลดผลกระทบจากปัญหาขาดแคลนน้ำในช่วงฤดูแล้ง 
 ๓. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพ่ือสร้างความมั่นคง ด้าน
พลังงาน โดยส่งเสริมการใช้พลังงานจากธรรมชาติ อาทิ ลม แสงแดด ชีวมวล (จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร) 
และส่งเสริมให้เอกชนเข้ามาร่วมลงทุนในสาขาพลังงาน โดยใช้รูปแบบการร่วมลงทุนระหว่างภาครัฐ และเอกชน 
(Public Private Partnership : PPP) รวมทั้งส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน และ



หน้า ๑๔ 
 

 

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ประหยัดพลังงานให้กับผู้ประกอบการ การให้ความรู้กับประชาชนในการใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔. บริหารจัดการ และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยการลงทุนในโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านการจัดการมลพิษ อาทิ ระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสีย และระบบกำจัดขยะมูลฝอยที่เหมาะสม 
การให้ความรู้การจัดการขยะตั้งแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง ควบคู่กับการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนทุกวัยทั้ง
ใน และนอกระบบการศึกษา รณรงค์การบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดปริมาณการเกิดของเสีย
ส่งเสริม และเข้มงวดการดำเนินมาตรการ 3 R (Reduce Reuse Recycle) ทั้งในระดับท้องถิ่น และชุมชน 
ส่งเสริมระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ปลายทางอย่างเหมาะสม เช่น การใช้ระบบฝังกลบที่ถูกหลักวิชาการ 
การแปลงขยะเป็นพลังงาน เป็นต้น สนับสนุนการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการควบคุมและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
และสนับสนุนท้องถิ่นและชุมชนในการจัดการสิ่งแวดล้อมด้วยมาตรการจูงใจ ทั้งมาตรการทางภาษีและ
มาตรการสนับสนุนงบประมาณ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นทีร่ะเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างย่ังยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway) โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสร้าง
พ้ืนฐานการขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ที่มีในปัจจุบัน และพัฒนาเพ่ิมเติมเพ่ือเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทยฝั่งอันดามัน - 
ประเทศแถบเอเชียใต้ ให้สามารถเดินทางและขนส่งสินค้าผ่านเส้นทางประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตกของ
ประเทศไทยได้อย่างต่อเนื่องไร้รอยต่อ ส่งเสริมระบบการขนส่ง และโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐานสากล และศึกษา
ความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจทั้งด้านการผลิต การค้า การลงทุน โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาท่าเรือจังหวัด
ระนอง และการเชื่อมโยงเส้นทางรถไฟระหว่างชุมพร - ระนอง ที่จะสนับสนุนให้เกิดการใช้ประโยชน์จากท่าเรือ
ระนองให้เป็น (Western Gateway) 
 2. พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman Route) 
โดยพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทย และอันดามันตามแนวประจวบคีรีขันธ์ - ชุมพร - ระนองเมียนมา 
ควบคู่กับการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยว และสนับสนุนกิจกรรมกระตุ้นการท่องเที่ยวเชื่อมโยงทั้งสองฝั่งทะเล 
รวมทั้งการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบก และทางอากาศ และสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 
มุ่งเน้นรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพ และมาตรฐานเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลของ
จังหวัดชุมพรกับ Royal Coast และเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวสู่แหล่งน้ำแร่และเกาะต่างๆ ของจังหวัด
ระนอง และประเทศเมียนมา 
 3. พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพ และการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสู ง (Bio-Based & 
Processed Agricultural Products) โดยสนับสนุนการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต ส่งเสริมการ
วิจัย และพัฒนา เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าทางการเกษตร โดยเน้นการวิจัย  และพัฒนาเพ่ือต่อยอดจาก
การผลิตน้ำมันปาล์มในจังหวัดสุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช และจังหวัดใกล้เคียง (กระบี่ และชุมพร) ไปสู่
ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูงขึ้น อาทิ Phase Change Material (PCM) และ Nutritional Foods พัฒนาต่อยอด
อุตสาหกรรมยางพารา และการแปรรูปอาหาร และพืชเศรษฐกิจสำคัญอ่ืนๆ ผ่านการสร้างความร่วมมือระหว่าง
ภาคเอกชน และสถาบันการศึกษากำหนดเขตพื้นที่ และสิทธิประโยชน์สำหรับการพัฒนาอุตสาหกรรมฐาน
ชีวภาพที ่ชัดเจน เพ่ือดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชน ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 
 4. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green 
Culture & Livable Cities) ในพ้ืนที่จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช โดยเน้นกรอบ
การเป็นเมืองที่มีความน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่ม และยังคงรักษาอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ รวมทั้งอนุรักษ์ และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ป่าไม้ และป่าชายเลน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน อนุรักษ์  และส่งเสริม
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วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ิมบทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ และพัฒนาแหล่ง
การเรียนรู้ และการท่องเที่ยววิถีชุมชน และพัฒนาเมืองน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่มในสั งคม และเอ้ือต่อการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม โดยกำหนดการพัฒนาเมืองระนองให้เป็น Smart Living City ที่มีการวางผัง
เมือง และระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่ทันสมัย 
 1.3.2. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 วิสัยทัศน์ 
 “ประเทศมีความมั่นคง ม่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 เป้าหมาการพัฒนา 
 พัฒนาการท่องเที่ยว การเกษตร อุตสาหกรรมชีวภาพ สู่ผลิตภัณฑ์ และบริการที่มีคุณภาพ และ
มูลค่าสูงอย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนา 
 1. การพัฒนาการเกษตร (ด้านพืช ประมง ปศุสัตว์ สมุนไพร และไม้เศรษฐกิจ) 
 2. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
 3. การพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การค้า การลงทุน และการค้าระหว่างประเทศ 
 4. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง โลจิสติกส์ เครือข่ายการสื่อสาร และพลังงาน 
 5. การพัฒนาด้านสังคม และสิ่งแวดล้อม 
 ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพัฒนา ดังนี้ 
 1. ประเด็นการพัฒนาด้านการเกษตร (ด้านพืช ประมง ปศุสัตว์ สมุนไพร และไม้เศรษฐกิจ) 
โดยกำหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังนี้  
 - มีนวัตกรรมจากภาคการเกษตร เพ่ิมข้ึน 10 รายการ 
 - รายได้ของเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาภายใต้โครงการของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมขึน้ ร้อยละ 5 ต่อปี 
 2. ประเด็นการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว โดยกำหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังนี้ 
 - ภาคธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด มีรายได้เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 
5 ต่อปี 
 3. ประเด็นการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม โดยกำหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังนี้ 
 - ภาคธุรกิจที่ได้รับผลกระทบโดยตรง โดยอ้อมจากโครงการกลุ่มจังหวัดที่มีรายได้เพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 5 ต่อปี 
 4. ประเด็นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง โลจิสติกส์ เครือข่ายการสื่อสาร และ
พลังงาน โดยกำหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังนี้ 
  - มีการสร้างหรือพัฒนาโครงข่ายคมนาคมเชื่อมโยงจังหวัดในกลุ่มจังหวัดไม่น้อยกว่า 
1 โครงข่ายต่อป ี
 5. ประเด็นการพัฒนาด้านสังคม และสิ่งแวดล้อม โดยกำหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังนี้ 
  - มีโครงการแก้ไขปัญหาด้านสังคม และสิ่งแวดล้อมของกลุ่มจังหวั ดไม่น้อยกว่า 5 
โครงการ ต่อปี 
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ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ด้านการสร้างขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

1. มหาอำนาจทางการเกษตร เพ่ิมผลิตภาพทั้งปริมาณ มูลค่า และความหลากหลาย 
2. พัฒนาอุตสาหกรรม และบริการแห่งอนาคต 
    - เปลี่ยนแปลงพ้ืนฐานโครงสร้างอุตสาหกรรม และบริการ โดยนวัตกรรม และ
เทคโนโลยีแห่งอนาคต 
    - เพ่ิมบุคลากรที่มีทักษะความรู้ตามความต้องการของตลาด 
3. แม่เหล็กการท่องเที่ยวระดับโลก 
    - เพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวด้วยอัตลักษณ์ และวัฒนธรรมไทย 
    - สร้างความหลากหลายของการท่องเที่ยว 
4. โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
    - พัฒนาโครงข่ายคมนาคม แลเทคโนโลยี เพื่อลดต้นทุนการขนส่ง 
    - เชื่อมโยงไทยกับประชาคมโลก 
5. สร้างนักรบเศรษฐกิจยุคใหม่ 
    - สร้าง และพัฒนาผู้ประกอบการที่มีทักษาความสามารถในการแข่งขันที่มีอัต
ลักษณ์ชัดเจน มีนวัตกรรมสินค้า และบริการ และกระบวนการผลิต และการบริการ 

2. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

1. ปรับเปลี่ยนค่านิยม และวัฒนธรรม 
2. พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
    - มีทักษะ ความรู้ 
    - รอบรู้ด้านการเงิน 
    - มีความสามารถในการวางแผนชีวิต 
3. ปฏิรูปการณ์เรียนรู้แบบพลิกโฉม พัฒนาการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อศตวรรษที่ 21 
4. ตระหนักถึงพหุปัญหาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
    - มีความสามารถทางปัญญาที่หลากหลาย เช่น คณิตศาสตร์ ภาษา ดนตรี กีฬา 
    - ส่งเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษ 
5. เสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีทั้งกาย ใจ สติปัญญา และสังคม 
6. เสริมสร้างศักยภาพทางกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคม และพัฒนาประเทศ 
    - พัฒนาศักยภาพทางกีฬา เพื่อความเป็นเลิศ และกีฬาอาชีพระดับโลก 
    - ใช้กีฬา และกิจกรรมนันทนาการ เพ่ือสุขภาวะ 

3. การสร้างโอกาส
และความเสมอภาค
ทางสังคม 

1. การลดความเหลือมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ ลงทุน เพื่อช่วยเหลือกลุ่มคน
ยากจนยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 
2. การเสริมสร้างพลังทางสังคม เพื่อเตรียมรองรับสังคมสูงวัย 
    - เตรียมการรองรับสังคมสูงวัย 
    - ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 
    - การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา พึ่งตนเอง 
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ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
4. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เปน็มิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
    - ส่งเสริมการผลิต และการบริโภคอย่างยั่งยืน 
    - รักษา และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
    - ฟ้ืนฟูแมน่้ำลำคลอง 
2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจที่ภาคทะเล 
    - เพ่ิมมูลค่าเศรษฐกิจชีวภาพทางทะเล 
    - ฟ้ืนฟู สร้างทรัพยากรทางทะเล และชายฝั่ง 
    - ลดพื้นที่ที่มีปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง 
3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
    - ลดการปล่อยกา๊ซเรือนกระจก 
    - ลงทุนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
    - ลดความสูญเสียจากภัยธรรมชาติ 
4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
    - จัดทำแผนภูมินิเวศ 
    - พัฒนาพื้นที่เมือง ชนทบ เกษตรกรรม 
    - จัดการมลพิษ ขยะ น้ำเสีย 
    - จัดให้มีองค์กรพัฒนาเมือง และชุมชน 
5. พัฒนาความมั่นคงทางน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พัฒนา
ความมั่นคงด้านพลังงาน 
    - โครงสร้างในการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดขาดองค์ความรู้ภาคประชาชน และการมี
ส่วนร่วมจากภาคประชาชน 
    - โครงสร้างของกลุ่มจังหวัดมีภาคประชาสังคมในอัตราส่วนน้อย 
    - ขาดการร่วมกันเป็นเครือข่ายในด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

 
  1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี (พ.ศ.2566 – 2570)  
 วิสัยทัศน์ 
 “เมืองเกษตรมูลค่าสูง การท่องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข” 
 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
  “เมืองเกษตรมูลค่าสูง การท่องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข” 
  เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่สำคัญ 
 1. มูลค่ายางพารา และปาล์มน้ำมันเพิ่มขึน้ 
 2. สินค้าเกษตรมีคุณภาพปลอดภัยระดับมาตรฐาน 
 3. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน 
 4. การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากสินค้าอัตลักษณ์ประจำถิ่นและสมุนไพร 
 5. มีการบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับสถานการณ์โลก 
 6. เตรียมการรองรับอุตสาหกรรมไมซ์ 
 7. โครงสร้างพ้ืนฐานมีศักยภาพในการแข่งขัน 
 8. ชุมชนและแหล่งท่องเที่ยวมีมาตรฐาน และความปลอดภัย 
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 9. ระบบโครงข่ายคมนาคมมีความพร้อมที่จะรองรับการพัฒนาฐานทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงภายใต้สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเพ่ือสู่สังคมที่เป็นสุข เพื่อเป็นองค์ประกอบในการขับเคลื่อนประเทศไทย
ไปสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยังยืน และเป็นประเทศท่ีพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
 1. สินค้าเกษตร และอุตสาหกรรมแปรรูปมีมูลค่าสูง 
 2. อุตสาหกรรมบริการ และการท่องเที่ยวทีย่ั่งยืน 
 3. ระบบโครงข่ายคมนาคม และโลจิสติกส์ เพื่อรองรับการพัฒนาจังหวัด 
 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมเป็นสุข 
 5. ฐานทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคง และมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
  ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
  1. ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูป เพ่ือสร้างมูลค่าสูง ดังนี้ 
 - พัฒนา และยกระดับการแปรรูปอุตสาหกรรมยางพารา และปาล์มน้ำมันแบบครบวงจร 
เพ่ือเพ่ิมมูลคา่ 
 - พัฒนา และสนับสนุนการยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร 
 - ยกระดับอุตสาหกรรมแปรรูปที่มีมูลค่าสูง เพ่ือเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมการปลูกแปรรูปพัฒนาผลิตภัณฑ์ และยกระดับมาตรฐานสมุนไพร 
 - ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 - ส่งเสริมการตลาด เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูป และผลิตภัณฑ์
เดน่ที่มเีอกลักษณ์ 
 2. ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน เพ่ือมุ่งสู่ความยั่งยืน 
 - ส่งเสริมกิจกรรม และผลิตภัณฑ์ด้านการท่องเที่ยว 
 - บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย มุ่งสู่ความยั่งยืน 
 - พัฒนาบุคลากรด้านการบริการ และการท่องเทีย่วให้ได้มาตรฐาน 
 - ส่งเสริมอุตสาหกรรมไมซ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 - เพ่ิมขีดความสามารถด้านการตลาด และประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว 
 3. ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงระบบโลจิสติกส์ 
 - พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่ง เพ่ือเชื่อมโยงระบบโลจิสติกส์ในพื้นที ่
 - ส่งเสริม และพัฒนา เพ่ือเป็นศูนยก์ระจายสินค้า 
 4. ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคม เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
 - เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัย และสร้างความมั่นคงในชีวิต และทรัพย์สิน 
 - ขจัดความยากจน และพัฒนาคนทกุช่วงวัย 
 - พัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก แลเยาวชน เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
 - เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการสาธารณสุข 
 - ส่งเสริมบริการสุขภาพด้วยการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือกรองรับเมือง
สมุนไพร 
 - ขับเคลื่อนสังคมด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่จังหวัดคุณธรรม 
 - ส่งเสริม และสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางด้านเทคโนโลยีสู่เมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
 5. ประเด็นการพัฒนาที่ 5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม เพ่ือเป็นฐาน
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้อง 
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 - เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพ 
 - เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการภัยพิบัติ และสาธารณภัย 
 - ยกระดับการเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด 5 ประเด็น ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าทางการเกษตร ปศุสัตว์ และประมงที่มี
คุณภาพ โดยมีแนวทางการพัฒนาการเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตรสู่ความมั่นคง และยั่งยืน พัฒนาปศุสัตว์ 
ประมง อย่างเป็นระบบตามมาตรฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยว เพื่อเพิ่มมูลค่าการท่องเที่ยวทุกมิติ โดยมี
แนวทางพัฒนา ประกอบด้วย การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในจังหวัดให้มีคุณภาพมาตรฐานระดับอาเซียน และ
การพัฒนาจังหวัด เป็นแหล่งท่องเที่ยววัฒนธรรมที่ได้รับการยอมรับในระดับประเทศ และเป็นแหล่งท่องเที่ยว
ทางธรรมชาติที่รู้จักระดับโลก 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และโลจิสติกส์เชื่อมโยงภูมิภาคทั้งจังหวัด
และกลุ่มจังหวัดโดยใช้พื้นฐานดิจิทัล โดยมีแนวทางการใช้ดิจิทัล เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และโลจิสติกส์
เชื่องโยงภูมิภาค 
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิต เพื่อให้ความสมบูรณ์ 
เพื่อสังคมน่าอยู่ โดยมีแนวทางการพัฒนาประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี และดำรงชีวิตตามปรีญชาของ
เศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาครอบครัว ชุมชน และสังคมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประชาชนดำรงชีวิตตาม
แบบอย่างผู้นำที่ดีของจังหวัด (พุทธทาสภิกขุ) 
 5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม โดยใช้
ฐานเกษตร และท่องเที่ยวมาจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม โดยมีแนวทางการพัฒนาพ้ืนที่ป่า
อนุรักษ์ ป่าต้นน้ำให้ได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูให้มีความอุดมสมบูรณ์ควบคู่กับการส่งเสริมสนับสนุนปลูกป่าไม้
เศรษฐกิจชุมชน เพ่ิมศักยภาพ อปท. ให้สามารถจัดการขยะในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งพัฒนาพ้ืนที่
ลุ่มน้ำ และแหล่งน้ำธรรมชาติให้ได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู เพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 วิสัยทัศน์ “ท้องถิ่นน่าอยู่ สู่คุณภาพชีวิตที่ดี มีหลักธรรมาภิบาล” 
 ยุทธศาสตร์ 
  1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา 
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 เป้าประสงค์ 
  1. โครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐาน 
  2. ผังเมืองรวมมีระบบรองรับการพัฒนา 
  3. ประชาชนได้รับการส่งเสริมพัฒนาด้านอาชีพ การลงทุน และพาณิชยกรรม 
  4. ประชาชนได้รับความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน้อมนำมาเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำรงชีวิต 
  5. สังคมมีความเข้มแข็ง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
  6. ประชาชนได้รับการส่งเสริมพัฒนาด้านกีฬา และนันทนาการ 
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  7. ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณสุขทั่วถงึเป็นธรรม 
  8. ระบบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  9. สังคมเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต และผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ 
  10. ประชาชนมีส่วนร่วมในการทำนุบำรุงศาสนา ส่งเสริม อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิน่ 
  11. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และยกระดับการท่องเที่ยวจังหวัดสุราษฎร์ธานีให้ได้มาตรฐาน 
  12. ทรัพยากรธรรมชาติที่ได้รับการอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืนภายใต้การมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
  13. บริหารจัดการองค์กรให้ได้มาตรฐานตามหลักธรรมาภิบาล 
  14. ส่งเสริม สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
  15. ส่งเสริมการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และผู้ทำคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง 
 ตวัชี้วัด 
  1. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ได้รับการพัฒนา 
  2. จำนวนโครงการด้านผังเมืองที่ดำเนินการ 
  3. จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการส่งเสริม 
  4. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการสร้างความเข้มแข็ง และการรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  6. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านกีฬา การออกกำลังกายและนันทนาการ 
  7. ระดับผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
  8. ร้อยละประชากรที่ขาดโอกาสทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา 
  9. จำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
  10. ร้อยละความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว 
  11. จำนวนโครงการที่ดำเนินการด้านการอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  12. คะแนนการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance 
Assessment : LPA) ของ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  13. จำนวนโครงการด้านการส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
  14. จำนวนโครงการที่ส่งเสริมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และผู้ทำคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง 
 ค่าเป้าหมาย 
  1. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ได้รับการพัฒนาปีละ 30 สายทาง 
  2. จำนวนโครงการด้านผังเมืองที่ดำเนินการ ปีละ  2 โครงการ 
  3. จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการส่งเสริม ปีละ 5 กลุ่ม 
  4. ร้อยละ 85 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการสร้างความเข้มแข็ง และการรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิต และ
ทรัพย์สิน ปีละ 5 กิจกรรม 
  6. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านกีฬา การออกกำลังกาย และนันทนาการ ปีละ 19 กิจกรร 
  7. ระดับผลการประเมินคุณภาพการศึกษา เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.05 
  8. ร้อยละประชากรที่ขาดโอกาสทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา เพ่ิมข้ึน 10% 
  9. จำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมจำนวน 10,000 คน 
  10. ร้อยละ 85 ของนักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ 
  11. จำนวนโครงการที่ดำเนินการด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูด้านทรัพยากรธรรมชาติ และ สิ่งแวดล้อม 
ปีละ 3 โครงการ 
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  12. คะแนนการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance 
Assessment : LPA) ของ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  ไม่น้อยกว่า 7 คะแนน 
  13. จำนวนโครงการด้านการส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ปีละ 9 โครงการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 14. จำนวนโครงการที่ส่งเสริมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และผู้ทำคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง ปีละ 3 โครงการ 
 กลยุทธ์ 
  1. บูรณาการและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
  2. สนับสนุนการจัดทำผังเมืองรวมจังหวัด  
  3. ส่งเสริมการพัฒนาด้านอาชีพ การลงทุนและพาณชิยกรรม 
 4. พัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ และส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
  5. สร้างความเข้มแข็ง และรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน 
  6. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
  7. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการด้านสาธารณสุข 
  8. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
  9. ขยายโอกาส เพิ่มช่องทางการเรียนรู้ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 10. ทำนุบำรุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีต ปราชญ์ชาวบ้าน 
และภูมิปัญญาท้องถิน่ 
  11. ส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และยกระดับมาตรฐานด้านการท่องเที่ยว และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ให้ได้มาตรฐาน 
  12. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสร้างเครือข่ายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  13. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  14. ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  15. ส่งเสริมการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และผู้ทำคุณประโยชน์แกบ่้านเมือง 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 วิสัยทัศน์ 
 “โครงสร้างพ้ืนฐานดี ประเพณีวัฒนธรรมเด่น เน้นการท่องเที่ยว รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมนำเศรษฐกิจ 
พอเพียง” 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา 
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 พันธกิจ 
  1. บูรณาการ และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
  2. สนับสนุนการจัดทำผังเมืองรวมจังหวัด 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาด้านอาชีพ การลงทุน และพาณิชยกรรม 
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  4. พัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ และส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
  5. สร้างความเข้มแข็ง และรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน 
  6. ส่งเสริมด้านกีฬา และนันทนาการ 
  7. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการด้านสาธารณสุข 
  8. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
  9. ขยายโอกาส เพิ่มช่องทางการเรียนรู้ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
  10. ทำนุบำรุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตปราชญ์
ชาวบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  11. ส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และยกระดับมาตรฐานด้านการท่องเที่ยว และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้
ได้มาตรฐาน 
  12. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสร้างเครือข่ายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  13. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  14. ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  15. ส่งเสริมการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และผู้ทำคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง 
 เป้าประสงค์ 
  1. ปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และการยกย่อง เชิดชูเกียรติ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อประเทศ 
  2. ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  3. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  4. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน 
  5. พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้าแสงสว่าง การผังเมือง การควบคุมอาคาร และการ
บริหารจัดการน้ำ 
  6. ส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทำนุบำรุงศาสนา 
  7. ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ และสาธารณสุข 
  8. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา 
  9. การส่งเสริม และพัฒนาอาชีพ การลงทุน และพาณิชยกรรม 
  10. ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  11. ส่งเสริมด้านการกีฬา และนันทนาการ 
  12. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย สร้างความสมานฉันท์ ให้
สังคมสงบสุข 
  13. ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
  14. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สร้างเครือข่าย เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
  15. พัฒนาบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  
4. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4.๑ วิสัยทัศน์ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ 
คาดหวังที่จะให้เกดิขึน้ในอนาคต ดังนี้ 
 “ซื่อสัตย ์สุจริต มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน ยึดม่ันมาตรฐาน บริการด้วยใจเป็นธรรม” 
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 4.๒  ยุทธศาสตร์ 
 คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอิปันร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 6 ด้าน โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 4.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 4.2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณ ี
 4.2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 4.2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชนและสังคม 
 4.2.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
 4.2.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.3  เป้าประสงค์ 
  2.3.1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
  2.3.2 พัฒนาด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
  2.3.3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
  2.3.4 พัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชนและสังคม 
  2.3.5 พัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
  2.3.6 พัฒนาด้านการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.4 ตัวช้ีวัด 
  2.4.1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
  2.4.2 พัฒนาด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
  2.4.3 พัฒนาด้านเศรษฐกิจได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
  2.4.4 พัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชนและสังคม 
  2.4.5 พัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
  2.4.6 พัฒนาด้านการท่องเที่ยวทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.5 ค่าเป้าหมาย 
 4.5.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  เป้าหมาย 
   - ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษา 
   - ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการน้ำเพื่อการอุปโภค 
   - เพ่ือการบริโภค และเพ่ือการเกษตร 
   - สร้าง และซ่อมแซมถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านทุกสาย ทั้งสายหลัก และสายรองตลอดจน
เส้นทางขนส่งเครื่องมือเข้าสู่แหล่งประกอบการทางด้านการเกษตรกรรม และการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร
ไปสู่แหล่งรับซื้อหรือยุ้งฉางของเกษตรกร โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถให้
ประโยชน์ได้ตลอดปี 
   - สร้าง และปรับปรุงกระบวนการผลิตน้ำประปาหมู่บ้านทั้งตำบล ให้มีความสะอาด  และ
เหมาะสมที่จะใช้สำหรับอุปโภคบริโภค สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน 
   - สร้าง และบำรุงรักษาแหล่งน้ำ และระบบชลประทาน โดยเพ่ิมหรือพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือใช้ใน
การอุปโภค บริโภคหรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทัว่ถึง 
   - ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนนในเขตพ้ืนที่ตำบลอิปันให้ครอบคลุมทั่วถึง 
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   - ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักร บุคลากร ในการพัฒนาด้าน
การเกษตร และแก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้กับหมู่บ้านในพ้ืนที่ตำบลอิปัน 
   - ขยายเขตระบบไฟฟ้าภายในตำบลอิปัน ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุม และท่ัวถึ 
 4.5.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
  เป้าหมาย 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาให้เด็ก เยาวชน และประชาชน 
  - ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังใน และนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 
  - พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่ และให้มีประสิทธิภาพ 
  - ส่งเสริมให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
  - ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาให้เด็ก เยาวชน และประชาชนภายในตำบลให้มีความหลากหลายใน
ทุกประเภทกีฬา 
  - ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาแบบตลอดชีวิติแก่ประชาชนในตำบล 
  - ส่งเสริมจารีตประเพณีวัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของตำบลอิปัน เช่น ประเพณี
รดน้ำขอพระผู้สูงอายุ และกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนาให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรม และเรียนรู้ศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น ศิลปวัตถุ ธรรมเนียมประเพณ ี
 4.5.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 เป้าหมาย 
  - ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
  - สนับสนุน ส่งเสริมการขายของออนไลน์ และพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี 
มั่นคง ส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
  - ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบพอเพียง และ
ชุมชนแบบพ่ึงตนเอง 
  - ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  - ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่
ราษฎรในท้องถิ่น 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
 4.5.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชน และสังคม 
 เป้าหมาย 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
  - จัดสวัสดิการสังคม พัฒนาคุณภาพของเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
  - สนับสนุนการฝึกอบรม สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์และยานพานะ ใช้ในการปฏิบัติงาน ของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  - ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเรื้อรัง ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
  - ส่งเสริมและเพ่ิมคุณค่าของผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส โดยหากิจกรรมและอาชีพเสริม 
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  - ปรับปรุงที่อยู่อาศัยสำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ ซึ่งเป็นผู้มีรายได้น้อย และผู้ยากไร้ 
  - สนับสนุนนโยบายรัฐบาล ในการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดยาเสพติด 
  - สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมแข่งขันกีฬาของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ทุก
ระดับ 
  - สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ จัดให้มีสถานที่
ออกกำลังกาย ลานกีฬากลางท้องถิ่น 
  - ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานให้มีความเข้มแข็ง 
  - สนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลอิปัน 
  - สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลอิปัน มีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ พร้อม
ทั้งป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่ออย่างมีประสิทธิภาพและทันท่วงที 
  - ส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลอิปันมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมให้มีการเล่นกีฬาการ
ออกกำลังกาย 
 4.5.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
 เป้าหมาย 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาหมู่บ้านน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  - ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นการสร้างเสริมความ
เข้มแข็งและความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว 
  - สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชนในตำบลอิปัน 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆ ด้าน 
  - ปรับเปลี่ยนกระบวนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆ ด้าน 
  - เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์สถาบัน
องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 
  - สร้างแรงจูงใจและสร้างขวัญกำลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลอิปันที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 
  - ให้ความช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆ ทุกแห่ง ในกรณีที่เหตุ
จำเป็นเร่งด่วน อันจะก่อให้เกิดความเสียหายรา้ยแรงต่อราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน 
  - สนับสนุนเพ่ิมศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาฯ และผู้บริหาร ให้ได้รับการฝึกอบรมได้
เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และมีประสบการณ์ในการทำงานมากยิ่งขึ้น 
  - บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง 
  - พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้าโดนกี่
ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปันให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
  - จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงาน และเจ้าหน้าที่ให้
พร้อมปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือให้บริการประชาชนตำบลอิปัน 
  - จัดตั้งศูนย์ อปพร. ตำบลอิปันให้มีประสิทธิภาพ พร้อมให้การช่วยเหลือประชาชนตลอด 24 ชั่วโมง 
 4.5.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 
  - ส่งเสริมสนับสนุนฟื้นฟูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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 - การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 - ฟ้ืนฟูเอกลักษณ์ของชุมชน เช่น ภาษาท้องถิ่น ประเพณี และวิถีชีวิตดั้งเดิมของชุมชน 
 - พัฒนาแหล่งน้ำภายในตำบลอิปัน ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นที่พักผ่อน 
 - ส่งเสริมศูนย์การเรียนรู้เพื่อการเกษตรภายในตำบลให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 - ส่งเสริมและปรับปรุงระบบสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการบำบัด และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ 
 - ปรับภูมิทัศน์สถานที่สำคัญและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะ 
 - การพัฒนาการจัดเก็บขยะและจัดสร้างที่กำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลภายในตำบลอย่าง
เป็นระบบ 
 - รณรงค์สร้างจิตสำนึกและการมี ส่ วนร่วมของประชาชนในตำบล ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด โดยส่งเสริมให้มีการคัดแยก
ขยะมูลฝอยในครัวเรือน 
 4.6 กลยุทธ์ 
 4.6.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 - กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 4.6.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณ ี
 - กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
 4.6.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 - กลยุทธ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 4.6.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชน และสังคม 
  - กลยุทธ์การพัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชน และสังคม 
 4.6.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
  - กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
 4.6.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
  - กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  4.7.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  แนวทางการพัฒนา 
  - ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษา 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการน้ำเพื่อการอุปโภค-เพ่ือการบริโภคและเพ่ือการเกษตร 
  - สร้างและซ่อมแซมถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านทุกสาย ทั้งสายหลักและสายรอง ตลอดจน
เส้นทางขนส่งเครื่องมือเข้าสู่แหล่งประกอบการทางด้านการเกษตรกรรม และการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร
ไปสู่แหล่งรับซื้อ หรือยุ้งฉางของเกษตรกร โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถให้
ประโยชน์ไดต้ลอดป ี
  - สร้างและปรับปรุงกระบวนการผลิตน้ำประปาหมู่บ้านทั้งตำบล ให้ มีความสะอาดและ
เหมาะสมที่จะใช้สำหรับอุปโภคบริโภค สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน 
  - สร้างและบำรุงรักษาแหล่งน้ำ และระบบชลประทาน โดยเพ่ิมหรือพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือใช้ใน
การอุปโภค บริโภค หรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
  - ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพ้ืนที่ตำบลอิปันให้ครอบคลุมทั่วถึง 
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  - ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักร บุคลากร ในการพัฒนาด้าน
การเกษตร และแก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้กับหมู่บ้านในพ้ืนที่ตำบลอิปัน 
  - ขยายเขตระบบไฟฟ้าภายในตำบลอิปัน ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุม และท่ัวถึง 
 4.7.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
 แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาให้เด็ก เยาวชน และประชาชน 
 - ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 
 - พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่และให้มีประสิทธิภาพ 
 - ส่งเสริมให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
 - ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาให้เด็ก เยาวชน และประชาชนภายในตำบลให้มีควาหลากหลายในทุก
ประเภทกฬีา 
 - ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาแบบตลอดชีวิติแก่ประชาชนในตำบล 
 - ส่งเสริมจารีตประเพณีวัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของตำบลอิปัน เช่น ประเพณี
รดน้ำขอพระผู้สูงอายุ และกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนาให้ เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรม และเรียนรู้ศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น ศิลปวัตถุ ธรรมเนียมประเพณี 
 4.7.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
 - สนับสนุน ส่งเสริมการขายของออนไลน์ และพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี 
มั่นคง ส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
 - ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบพอเพียง และ
ชุมชนแบบพ่ึงตนเอง 
 - ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 - ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่
ราษฎรในท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
 4.7.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคน ชุนชนและสังคม 
 แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
 - จัดสวัสดิการสังคม พัฒนาคุณภาพของเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 - สนับสนุนการฝึกอบรม สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์และยานพานะ ใช้ในการปฏิบัติงาน ของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 - ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเรื้อรัง ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 - ส่งเสริมและเพ่ิมคุณค่าของผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส โดยหากิจกรรมและอาชีพเสริม 
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 - ปรับปรุงที่อยู่อาศัยสำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ ซึ่งเป็นผู้มีรายได้น้อย และผู้ยากไร้ 
 - สนับสนุนนโยบายรัฐบาล ในการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดยาเสพติด 
 - สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมแข่งขันกีฬาของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ทุกระดับ 
 - สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ จัดให้มีสถานที่
ออกกำลังกาย ลานกีฬากลางท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานให้มีความเข้มแข็ง 
 - สนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลอิปัน 
 - สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลอิปัน มีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ พร้อม
ทั้งป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่ออย่างมีประสิทธิภาพและทันท่วงที 
 - ส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลอิปันมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่ งเสริมให้มีการเล่นกีฬาการ
ออกกำลังกาย 
 4.7.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู ่
 แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาหมู่บ้านน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 - การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 - ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่ และการสร้างความเข้มแข็ง และความสามัคคีของคนในชุมชน 
 - ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นการสร้างเสริมความ
เข้มแข็งและความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว 
 - สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชนในตำบลอิปัน 
 - ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆด้าน 
 - ปรับเปลี่ยนกระบวนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆด้าน 
 - เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์สถาบัน
องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 
 - สร้างแรงจูงใจและสร้างขวัญกำลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลอิปัน ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 
 - ให้ความช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆ ทุกแห่ง ในกรณีที่เหตุ
จำเป็นเร่งด่วน อันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน 
 - สนับสนุนเพ่ิมศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาฯ และผู้บริหาร ให้ได้รับการฝึกอบรมได้
เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และมีประสบการณ์ในการทำงานมากยิ่งขึ้น 
 - บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง 
  - พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้าโดนกี่
ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปันให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
    - จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงาน และเจ้าหน้าที่ให้
พร้อมปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือให้บริการประชาชนตำบลอิปัน 
  - จัดตั้งศูนย์ อปพร. ตำบลอิปัน ให้มีประสิทธิภาพ พร้อมให้การช่วยเหลือประชาชนตลอด 
24 ชั่วโมง 
 
 



หน้า ๒๙ 
 

 

 4.7.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมสนับสนุนฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 - การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 - ฟ้ืนฟูเอกลักษณ์ของชุมชน เช่น ภาษาท้องถิ่น ประเพณี และวิถีชีวิตดั้งเดิมของชุมชน 
 - พัฒนาแหล่งน้ำภายในตำบลอิปัน ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นที่พักผ่อน 
 - ส่งเสริมศูนย์การเรียนรู้เพื่อการเกษตรภายในตำบลให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 - ส่งเสริมและปรับปรุงระบบสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการบำบัด และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ 
 - ปรับภูมิทัศน์สถานที่สำคัญและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะ 
 - การพัฒนาการจัดเก็บขยะและจัดสร้างที่กำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลภายในตำบลอย่าง
เป็นระบบ 
 - รณรงค์สร้างจิตสำนึ กและการมีส่ วนร่วมของประชาชนในตำบล ในการอนุ รักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด โดยส่งเสริมให้มีการคัดแยก
ขยะมูลฝอยในครัวเรือน 
 4.7.7 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อบต. มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 
   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลอิปัน   

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



 

4.8 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน พ.ศ.2566 - 2570 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

1. ยุทธศาสตรช์าต ิ
ด้านความมั่นคง 

 

2. ยุทธศาสตรช์าต ิ
ด้านการสรา้งความ 

สามารถในการแขง่ขัน 

 

3. ยุทธศาสตรช์าต ิ
ด้านการพัฒนา และ

เสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
 

 

4. ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาค และความเท่า

เทียมทางสังคม 
 

5. ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

 

5. ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรับสมดุลพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 

 

1. สนิค้า
เกษตร และ

เกษตรแปรรูป 
 
 
 

2. การ
ท่องเท่ียวท่ี
เน้นคุณภาพ 
และความ

ยั่งยืน 
 
 

3. การผลิต
ยานยนตไ์ฟฟ้า
ท่ีสำคัญของ

โลก 
 
 

4. ศูนย์กลาง
ทางการแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 
 
 

5. ประตู
การค้าการ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร์

ทางโลจิสติกส ์
 

 

6. ฐานการ
ผลิตอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์

อัจฉริยะ 
 
 

7. วิสาหกิจ
ขนาดกลาง

และขนาดย่อม
ท่ีเข้มแข็ง 

 
 

8. พ้ืนท่ีและ
เมืองอัจฉริยะ

ท่ีน่าอยู ่
ปลอดภัย 

เติบโตอย่าง
ยั่งยืน 

 

9. ความยากจน
ข้ามรุ่นลดลงและ
มีความคุ้มครอง

ทางสังคม
เพียงพอ 

 
 

10. มี
เศรษฐกิจ

หมุนเวียนและ
สังคมคารบ์อน

ต่ำ 
 

11. ลดความ
เสี่ยงและ

ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาต ิ

 
 

12. มี
กำลังคน

สมรรถนะสูง
มุ่งเรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่อง 
 
 

13. ภาครัฐท่ี
ทันสมัยมี

ประสิทธิภาพ
และตอบ
โจทย์

ประชาชน 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิฉบับท่ี 13 

1. ขจัดความ
ยากจนทุก
รูปแบบใน

พ้ืนท่ี 
 
 

3. สร้างหลักประกันว่า
คนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี

และส่งเสริมความ
เป็นอยู่ท่ีดีสำหรบัทุกคน

ในทุกวัย 
 

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคน
มีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทียมและ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 

5. บรรจุความเท่า
เทียมระหว่างเพศ
และเสริมอำนาจ
ให้แก่สตรีและ

เด็กหญิง 
 

6. สร้างหลักประกันว่า
จะมีการจัดให้มีนำ้และ
สุขอนามยัสำหรับทุกคน
และมีการบริหารจัดการ
ท่ียั่งยืนสำหรับทุกคน 

10. ลดความไม่เสมอ
ภาคภายในประเทศ
และระหว่างประเทศ 

 
 

7. สร้างหลักประกันให้ทุกคน
สามารถเขา้ถึงพลังงาน

สมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาท่ี
ย่อมเยา 

 

13.ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและผลกระทบที่
เกิดขึ้น 

 

14. อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จากมหาสมุทร 
ทะเล และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างย่ังยืนเพื่อการ

พัฒนาท่ีย่ังยืน 
 

15. ปกป้องฟื้นฟูและสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่า
ไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น

ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดิน
และฟื้นสภาพดินและหยุดยั้งการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
 

2. ยุติความหิวโหยบรรลุ
ความม่ันคงทางอาหาร
และยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริมเกษตรกรรม

ท่ีย่ังยืน 

9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน
ท่ีมีความทนทาน ส่งเสริม

พัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและยั่งยืนและ

ส่งเสริมนวัตกรรม 

12. สรา้ง
หลักประกันให้มี

รูปแบบการผลิตและ
การบริโภคท่ียั่งยืน 

 

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงาน 
และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดบัโลก 

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

8. ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง 

ครอบคลุมและย่ังยืน การ
จ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ
และการมีงานท่ีเหมาะสม 

 

11. ทำให้เมืองและการตั่ง
ถิ่นฐานของมนุษย์มีความ
ครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ

ต้านทาน และยั่งยืน 

16. ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุข
และครอบคลุมเพื่อการพัฒนา
ท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมี
ประสิทธิภาพ รับผิดชอบและ 

ครอบคลุมในทุกระดับ 
 

เป้าหมายการ
พัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร ์
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

1. ส่งเสริมการผลิตสินค้าทางการเกษตร 
ปศุสัตว์ และประมงท่ีมีคุณภาพ 

 

2. พัฒนาการท่องเท่ียวเพื่อเพิ่มมูลค่าการ
ท่องเท่ียวทุกมิติ 

 

3. พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานและ 
โลจิสติกส์เช่ือมโยงภูมิภาคจังหวัดและ

กลุ่มจังหวัดโดยใช้พื้นท่ีฐานดิจิทัล 

4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพ
ชีวิตเพื่อให้ความสมบูรณ์เพื่อสังคมน่าอยู่ 

 

5. ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมโดยใช้ฐานเกษตรและท่องเที่ยวมา
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 
 
 

2. ด้านคุณภาพชวีิต 
 
 

3. ด้านการศึกษา 
 
 

4. ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณ ี

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

5. ด้านการท่องเท่ียว 
ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อม 
 

6. ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่น
ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท. ในเขต 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 
 
 

2. ด้านการศึกษา กีฬา 
ศาสนา วัฒนธรรมประเพณ ี

 

3. ด้านเศรษฐกิจ 
 
 

4. ด้านพัฒนาคน ชมุชน 
และสังคม 

 

5. ด้านการพัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู ่

 

6. ด้านการพัฒนาการท่องเทีย่ว
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.อิปัน 
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5. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 5.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่ วนตำบล ได้ ใช้การวิ เคราะห์  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปั จจั ย  และสถานการณ์ การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพย์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
  5.1.1 จุดแข็ง (S : Strength) 
   (1) ตำบลอิปัน เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ำ และเป็นที่สูง ลักษณะคล้ายกับลูกคลื่นลอนสาดสภาพ
พ้ืนที่ทั้งหมด เหมาะแก่การทำเกษตร ส่งผลให้มีผลผลิตทางการเกษตรเป็นจำนวนมาก เช่น  ยางพารา สวน
ปาล์มน้ำมัน สวนผลไม้ ผลผลิต ทางการเกษตร และสามารถทำรายได้ใหแ้ก่เกษตรกรเป็นอย่างดี 
   (2) มีภูมิปัญญาท้องถิน่ 
  5.1.2 จุดอ่อน (W : Weakness) 
   (1) ราคาผลผลผลิตทางการเกษตรยังค่อนข้างต่ำ และไม่แน่นอนส่งผลกระทบต่อรายได้ของ
ประชาชน 
   (2) เส้นทางการคมนาคมส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรัง และชำรุดทำให้การสัญจรไปมาลำบาก
โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝน 
   (3) พ้ืนที่บางส่วนขาดน้ำอุปโภคบริโภค และน้ำใช้การเกษตร 
   (4) ขาดแหล่งน้ำตามธรรมชาติ และท่ีก่อสร้างข้ึนมีน้อย 
   (5) พ้ืนที่บางส่วนเป็นที่ราบลุ่ม และมีน้ำท่วมขัง 
   (6) ไม่มีสถานที่ทิ้งขยะเป็นของตนเอง 
  5.1.3 โอกาส (O : Opportunity) 
   (1) ปัจจุบันมีการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้น 
   (2) มีโครงการตามนโยบายรัฐ เช่น โครงการกองทุนหมู่บ้าน โครงการหนึ่งตำบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ์ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ 
   (3) มีถนนทางหลวงสาย 4009 ทำให้เอ้ืออำนวยต่อการคมนาคม และการขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตรออกสู่ตลาด 
  5.1.4 ข้อจำกัด (T : Threat) 
   (1) งบประมาณที่จะจัดสรรมีจำนวนน้อยไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน จึงไม่
สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในทุกด้านได้ครบ 
   (2) มีการถ่ายโอนภารกิจลงสู่องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน เพ่ิมมากขึ้น มีเจ้าหน้าที่ และ
บุคลากรไม่เพียงพอ 
   (3) สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   (4) ต้นทุนการผลิตทางการเกษตรมีราคาที่สูงขึ้น แต่ราคาผลผลิตทางการเกษตรยังคงไม่
แน่นอน 
   (5) ความเจริญของเทคโนโลยีทำให้วิถีชีวิตของประชาชนเปลี่ยนแปลงไป 
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  5.1.5 การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง จุดออ่น โอกาส และอุปสรรค) 
   องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์ และศักยภาพ เพ่ือชี้ให้เห็น
ถึงศักยภาพปัญหา และความต้องการของประชาชน  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลอิปันได้ดำเนินการวิเคราะห์
ข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
   (๑) การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา 
    ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สามารถจำแนกได้ดังนี้ 
    ๑) มีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ที่เป็นถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ร้อยละ ๗๐ เป้าหมาย คือ ต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๑๐๐ โดยผู้บริหาร มีนโยบายที่จะ
ดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย ปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ไม่สามารถ
ดำเนินการได้เนื่องจากงบประมาณในการดำเนินการมีจำกัด ถนนบางสายเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วน
ตำบลอิปัน ที่จะสามารถดำเนินการเองได้ การแก้ปัญหา คือ บางโครงการต้องขอสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานนอก เพ่ือมาดำเนินการโครงการดังกล่าว 
    ๒) การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ไฟฟ้า
ส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด มีเฉพาะจุดหลักๆ ของพ้ืนที่
ตำบลอิปัน 
    ๓) การประปา องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน มีระบบประปาทั้งประปาหมู่บ้าน และ
ประปาส่วนภูมิภาค แต่ยังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน จะดำเนินการให้ครอบคลุมทุก
พ้ืนที ่เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ต่อไป 
    ด้านที่อยู่อาศัย และการอุปโภคบริโภค 
    จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน พบว่า ประชากรในพ้ืนที่มีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง พบเพียง
จำนวน 5 ครัวเรือน ที่ยังต้องการความช่วยเหลือในการซ่อมแซมที่อยู่อาศัย การแก้ปัญหาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลอิปัน คือ โครงการก่อสร้างบ้านให้กับผู้ยากไร ผู้ยากจน แต่งบประมาณมีจำกัดถ้ามีงบประมาณที่
มากกว่านี้ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ก็จะดำเนินการให้ได้ครอบคลุมทุกหลังคา ทุกครัวเรือนมีน้ำสำหรับ
บริโภค โดยบางครัวเรือนซื้อน้ำที่บรรจุในถังหรือขวด แต่หลายครัวเรือนบริโภคน้ำที่ได้จากน้ำฝน ทำให้เกิด
ปัญหาน้ำดื่มที่ยังไม่สะอาดเท่าที่ควร มีครัวเรือน จำนวน 1๔ ครัวเรือน ในชุมชนที่ไม่มีน้ำดื่มสะอาดสำหรับ
บริโภค การแก้ปัญหาเบื้องต้น คือ ประชาสัมพันธ์ให้มีการปิดฝาภาชนะให้มิดชิด และมีที่กรองน้ำฝนหรือการ
ต้มน้ำให้เดือดก่อนเก็บไว้ดื่ม 
   (๒) การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
    จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน พบว่า ประชากรส่วนใหญ่ทำการเกษตร ปลูกยางพารา 
ปาล์มน้ำมัน และพืชไร่บางชนิด รายได้ส่วนมากมาจากการทำการเกษตร และมีรายได้จากสัตว์เลี้ยงไม่มาก 
คนอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี คนในครัวเรือนมรีายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละ ๓๐,๐๐๐ บาทต่อปี 
   (๓) การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม 
    ด้านแรงงาน 
    ประชากรที่มีอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี อยู่ในกำลังแรงงาน ประชากรอายุระหว่าง ๒๕ – ๕๐ ปี 
บางส่วน ไปรับจ้างทำงานนอกพ้ืนที่ รวมทั้งแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ ปัญหาที่พบ คือ ประชากรต้องไป
ทำงานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม
ที่มีการจ้างแรงงานเยอะ ซึ่งพ้ืนที่ในตำบลอิปันส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย และเป็นพ้ืนที่ทำเกษตรแบบครัวเรือน   
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    ด้านสุขภาพและสาธารณสุข 
    จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรอง
สุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  
โรคเอดส์  โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไป
คัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปีและออกกำลังกายเป็นประจำ 
    ด้านการศึกษา 
    จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน พบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙ อ่าน 
เขียนภาษไทย และคิดเลขอย่างง่ายได้ เด็กอายุ ๖ – ๑๔ ปี ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙ ปี ได้
เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานทำ ร้อยละ ๙๙ ด้านการศึกษาอยู่ใน
เกณฑ์ที่ดี ปัญหา คือ ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ได้ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ได้จัดกิจกรรม 
ให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การสนับสนุนอาหารเสริมนม อาหารกลางวัน ในหับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ 
และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน 
    ด้านค่านิยมของคนในพื้นที่ 
    จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน พบว่า ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา (พุทธ) และ
ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ให้ความร่วมมือกันทำกิจกรรมสาธารณะต่างๆ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ได้รับการดูแล ปัญหา คือ ประชากรในครัวเรือนมีการดื่มสุรา สูบบุหรี่ รวมทั้งที่เป็นครั้งคราว บางครัวเรือนขาด
ความอบอุ่น การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน คือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในชุมชนพยายามที่จะให้
ทุกส่วนทุกฝ่ายทุกคนมีส่วนร่วม และรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของการดื่มสุรา ให้ชุมชนเห็นความสำคัญของ
ครอบครัว เช่น การแข่งขันกีฬาชุมชน แอโรบิคแด๊นส์ งานประเพณี เป็นต้น 
    ด้านความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
    จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน พบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี 
มีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน วิธีการแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ที่สามารถ
ดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด คือ การติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่
สาธารณะ ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาล
ที่มีวันหยุดหลายวัน เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน แต่ปัญหาที่พบเป็นประจำ คือ การทะเลาะวิวาท
ของกลุ่มวัยรุ่น โดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาทีชุ่มชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก 
การแก้ไขปัญหา คือ การแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ 
ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การขอความร่วมมือไปยังผู้นำ การขอกำลังจาก
ตำรวจ ผู้นำ อปพร. เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุนแรง แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบัน 
ไม่สามารถที่จะแก้ไขได้ ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน จะต้อง
หาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอำนาจหน้าที่ที่สามารถดำเนินการได้ 
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    ด้านยาเสพติด 
    ปัญหายาเสพติดในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน จากการที่ศูนย์อำนวยการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้แจ้งจำนวนผู้เข้ารับการบำบัดฟ้ืนฟู และฝึกอาชีพของผู้เสพ
หรือผู้ติดยาเสพติด ในแต่ละปีถือว่าน้อย เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ ประชาชน
หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลอิปัน สามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์ การประชาสัมพันธ์ 
การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี ้องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด 
   (๔) การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
    ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ส่วนมากเป็นพ้ืนที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย 
ร้านค้า สถานประกอบการตามลำดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่
ได้แก่ ดิน น้ำ ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ 
   (๕) ด้านการเมือง – การบริหาร 
    องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน มีทั้งหมด 12 หมู่บ้าน  แต่ละหมู่บ้านมีกรรมการ ซึ่งเป็น
ตัวแทนของหมู่บ้าน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ประชาชนให้
ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี ปัญหา คือ การแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูง มีจุดที่น่าสังเกต 
คือ มีการย้ายเข้าย้ายออกช่วงที่จะมีการเลือกตั้ง ไม่ว่าจะเป็นการเลือกผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล โดยเฉพาะ การคัดเลือกผู้ใหญ่บ้าน การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน คือ 
ขอความร่วมมือ ผู้นำ เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรม และให้รายงานอำเภอทราบ 
การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระทำได้ และทำไม่ได้ให้
ประชาชนได้รับทราบปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ก็ได้พยายามแก้ไข โดยเริ่มจากการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลอิปัน จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน จัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้า
ร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ดำเนินงานตาม
ความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รบัประโยชน์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
    นอกจากนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ได้จัดโครงการอบรมศึกษา ดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานกลุ่มต่างๆ  
โครงการอ่ืนๆ สำหรับประชาชนอีกหลายโครงการ เพ่ือนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน ให้เจริญเท่าเทียมกับองค์การบริหารส่วนตำบลอ่ืนๆ และองค์การบริหารส่วน
ตำบลอิปัน มีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ โครงการบาง
โครงการต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ มีอัตรากำลังพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลอิปัน
จำกัด ไม่เพียงพอต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ 
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5.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง
      ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน น้ัน ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี

สถานการณ์สภาพแวดล้อม ขอบข่าย และปริมาณของ
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง ปัญหา/ความต้องการ

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. ขาดแคลนแหล่งน้ าในการเกษตร และน้ าประปา แหล่งน้ า และน้ าประปา ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ประชาชนมีแหล่งน้ า และมีน้ าประปาใช้อย่างเพียงพอ และ
ส าหรับอุปโภค - บริโภค ยังไม่เพียงพอ และยังไม่ได้ ในการอุปโภค - บริโภค มีคุณภาพตามมาตรฐานมากข้ึน
มาตรฐาน
2. ไฟฟ้าส่องทาง และท่ีสาธารณะยังไม่สามารถ ไฟฟ้า ทาง และท่ีสาธารณะในเขตองค์การบริหาร ทาง และท่ีสาธารณะมีแสงสว่างเพียงพอ ประชาชนได้รับ
ด าเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีได้ท้ังหมด ส่วนต าบลอิปัน ความสะดวกในการสัญจรไปมา และป้องกันการเกิดอาชาญากรรมได้

3. ชุมชนขยายมากข้ึน ระบบระบายน้ ายังไม่เพียงพอ ราง/ท่อระบายน้ า พ้ืนท่ีในองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน มีรางระบายน้ า สามารระบายน้ าได้สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่งกล่ิน
เกิดการอุดตัน และส่งกล่ินเหม็นก่อความร าคาญ เหม็นก่อความร าคาญ
4. ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมา เส้นทางคมนาคม เส้นทางคมนาคมท่ีเป็นสาธารณะ และประชาชน มีเส้นทางในการคมนาคมเพียงพอ และประชาชนได้รับความสะดวก
เพ่ิมข้ึน และองค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถ มีความต้องการให้ด าเนินการ ในการสัญจรไปมา
ด าเนินการได้ เน่ืองจากพ้ืนท่ียังไม่เป็นท่ีสาธารณะ
จะด าเนินการได้ก็ต่อเม่ือต้องเป็นท่ีสาธารณะ

2. ด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา 1. การศึกษาส่ือการเรียนการสอนยังไม่เพียงพอ สังคมในชุมชน เด็กนักเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน มีส่ือการเรียนการสอนท่ีเพียงพอ เด็กนักเรียนได้รับการศึกษาท่ีสูงข้ึน
วัฒนธรรมประเพณี เด็กนักเรียนไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงกว่าข้ัน มีงบประมาณในการศึกษาเล่าเรียน

พ้ืนฐาน และขาดงบประมาณในการศึกษา ครอบครัว
ยากจน
2. ยังขาดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ สังคมในชุมชน ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ
3. ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือปราชญ์ชาวบ้านในโอกาสต่างๆ เพ่ือเป็น
ท้องถ่ินถูกลืมเลือนไปมาก ประเพณี และภูมิปัญญา ตัวอย่างแก่เยาวชน และประชาชน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี

ท้องถ่ินถูกลืมเลือนไปมาก และภูมิปัญญาท้องถ่ินไม่ถูกลืมเลือน และคงอยู่สืบไป
3. ด้านเศรษฐกิจ 1. ประชาชนไม่มีการวางแผนในการด าเนินงาน การวางแผน ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ประชาชนสามารถวางแผนการด าเนินงานได้เอง

2. ขาดแหล่งเงินลงทุนในการท ากิจการ และประกอบ การลงทุน ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน มีแหล่งเงินทุนในการท ากิจการ และประกอบอาชีพ
อาชีพ
3. ค่าแรงต่ า ค่าครองชีพสูง ขาดแคลนการจ้างงาน อัตราค่าแรง ผู้ประกอบอาชีพรับจ้าง ค่าแรงสูงข้ึน เหมาะสมกับค่าครองชีพ มีการจ้างงานมากข้ึน

ความคาดหวัง และแนวโน้มอนาคตพ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมายยุทธศาสตร์

/4. ด้านการพัฒนา ...
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สถานการณ์สภาพแวดล้อม ขอบข่าย และปริมาณของ
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง ปัญหา/ความต้องการ

ความคาดหวัง และแนวโน้มอนาคตพ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมายยุทธศาสตร์

4. ด้านพัฒนาคน ชุมชน และ 1. ผู้พิการไม่ได้รับความช่วยเหลือในการด ารงชีวิต สังคมในชุมชน ผู้พิการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ผู้พิการได้รับความช่วยเหลือในการด ารงชีวิต และท่ัวถึง
สังคม 2. เด็ก และผู้สูงอายุบางครอบครัวผู้สูงอายุอยู่ตามล าพัง สังคมในชุมชน ผู้สูงอายุ และเด็กในเขตองค์การบริหารส่วน ผู้สูงอายุ และเด็กได้รับการดูแลท่ีดี

และรับภาระในการดูแลเด็ก ต าบลอิปัน
3. เยาวชน และวัยรุ่นติดเกมส์ ส่ิงลามก บุหร่ี เหล้า สังคมในชุมชน เยาวชน และวัยรุ่นในเขตองค์การบริหารส่วน เยาวชน และวัยรุ่นมีอนาคตท่ีดี
สารเสพติด และท้องก่อนวัยอันสมควร ต าบลอิปัน
4. การจราจรบนถนนมีเพ่ิมมากข้ึน และอาจท าให้เกิด การจราจร ประชาชนท่ีสัญจรไปมาบนถนน มีระบบควบคุมการขราจร เช่น ติดต้ังสัญญาณไฟกระพริบ เพ่ือเตือน
อุบัติเหตุข้ึนได้ ให้ระมัดระวัง
5. มีการระบาดของโรคอุบัติใหม่ โรคระบาด โรคติดต่อ ด้านสาธารณสุข ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ในพ้ืนท่ีไม่มีการระบาดของโรคอุบัติใหม่ โรคระบาด โรคติดต่อ
6. ประชาชนในพ้ืนท่ีป่วยเป็นโรคเร้ือรังท่ีมีแนวโน้ม ด้านสาธารณสุข ประชาชนกลุ่มเส่ียง และผู้ป่วย ลดการป่วยเป็นโรคเบาหวาน และคฃโรคความดัน
เพ่ิมข้ึน เช่น โรคเบาหวาน และโรคความดัน
7. ประชาชนบริโภคอาหารท่ีปลอดภัย ด้านสาธารณสุข ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ประชาชนทราบ และสามารถเลือกบริโภคอาหารท่ีปลอดภัย

ได้ถูกต้อง
5. ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 1. มีการท าลาย และลักขโมยทรัพย์สินของประชาชน ด้านสาธารณสุข ประชาชน และส่วนราชการ มีการป้องกัน และรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของ

และส่วนราชการ รวมท้ังเกิดการทะเลาะวิวาทกันใน ประชาชน และส่วนราชการ เช่น การติดต้ังกล้องวงจรปิด การให้
ชุมชน ผู้น า อปพร. ควบคุม และระงับเหตุทะเลาะวิวาท
2. การจราจรบนถนนมีเพ่ิมมากข้ึน และอาจท าให้ การจราจร ประชาชนท่ีสัญจรไปมาบนถนน มีระบบควบคุมการขราจร เช่น ติดต้ังสัญญาณไฟกระพริบ 
เกิดอุบัติเหตุข้ึนได้ เพ่ือเตือนให้ระมัดระวัง

6. ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว 1. ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน ไม่มีแหล่ง การท่องเท่ียว ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน มีแหล่งท่องเท่ียวในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน และ
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวด ท่องเท่ียว และกิจกรรมการท่องเท่ียว ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียวเพ่ิมมากข้ึน
ล้อม 2. มีปัญหาเร่ืองขยะ น้ าเสียเพ่ิมมากข้ึน และส่งกล่ินเหม็น ส่ิงแวดล้อม ผู้ประกอบการ และชุมชนในเขตพ้ืนท่ีองค์การ ปัญหาขยะ และน้ าเสียลดลง ผู้ประกอบการสามารถก าจัดขยะ

บริหารส่วนต าบลอิปัน โดยไม่ส่งผลกระทบต่อชุมชน
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ส่วนท่ี 3 

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น และยุทธศาสตร์ระดับมหภาค เพ่ือนำไปสู่การปฏบิัติ 
ท่ี ยุทธศาสตร์ 

ชาติ 20 ป ี
แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจ 
และสังคม 
แห่งชาต ิ

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาของ 

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

1 ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านความมั่นคง 

หมุดหมายที่ 5 
ไทยเป็นประต ู
การค้าการลงทุน 
และยทุธศาสตร ์
ทางโลจิสติกส ์
ที่สำคัญของ 
ภูมิภาค 

เป้าหมายที่ 9 
สร้างโครงการ 
พื้นฐานที่มีความ 
ทนทาน 
ส่งเสริมพฒันา 
อุตสาหกรรมที ่
ครอบคลุม และ 
ยั่งยนื และส่งสริม 
นวัฒกรรม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
พัฒนาโครงสร้าง 
พื้นฐาน และ 
โลจิสตกิส์เชือ่มโยง
ภูมิภาคจังหวัด และ
กลุ่มจังหวัดโดยใช้
พื้นฐานดิจทิัล 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

- อุตสาหกรรม
และการโยธา 
- เคหะและ
ชุมชน 

- กองช่าง 

2 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขนั 

หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความ
ยากจนขา้มรุน่
ลดลง และคน
ไทยทกุคนมี
ความคุ้มครอง
ทางสังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

เป้าหมายที่ 4 
สร้าง
หลักประกันวา่
ทุกคนมี
การศกึษาทีม่ี
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุม และ
เท่าเทยีมและ
สนับสนุนโอกาส
ในการเรยีนรู้
ตลอดชีวติ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ และคุณภาพ
ชีวิต เพือ่ให้ความ
สมบูรณ์เพือ่สังคมน่า
อยู ่

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ด้านการศึกษา 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ด้านการศึกษา 
กีฬา ศาสนา 
วัฒนธรรม
ประเพณ ี

การพัฒนาด้าน
การศกึษา กฬีา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณ ี

- การศึกษา 
- การศาสนา 
วัฒนธรรม 
และนัทนนาการ 
- อุตสาหกรรม
และการโยธา 

- สำนกัปลดั 

3 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการพัฒนา 
และเสริมสร้าง
ศักยภาพมนุษย ์

หมุดหมายที่ 7 
ไทยมีวสิาหกิจ
ขนาดกลาง 
และขนาดยอ่ม
ที่เขม้แข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขนัได้ 

เป้าหมายที่ 12
สร้างหลกัประกนั 
ให้มีรูปแบบการ
ผลิตและการ
บริโภคทีย่ั่งยนื 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ และคุณภาพ
ชีวิต เพือ่ให้ความ
สมบูรณ์เพือ่สังคมน่า
อยู ่
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ด้านเศรษฐกิจ 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ  

- สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

- สำนกัปลดั 

4 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอ
ภาค และความเท่า
เทยีมทางสังคม 

หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความ
ยากจนขา้มรุน่
ลดลง และคน
ไทยทกุคนมี
ความคุ้มครอง
ทางสังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

เป้าหมายที่ 3 
สร้าง
หลักประกันวา่
คนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดี และ
ส่งเสริมความ
เป็นอยู่ทีด่ี
สำหรับทุกคนใน
ทุกวยั 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ และคุณภาพ
ชีวิต เพือ่ให้ความ
สมบูรณ์เพือ่สังคมน่า
อยู ่
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
ด้านพัฒนาคน 
ชุมชน และสังคม 

 การพัฒนาด้านพฒันา
คน ชุมชน และสังคม 

- สังคมสงเคราะห์ 
- สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
- สาธารณสุข 
- รักษาความ
สงบภายใน 
- อุตสาหกรรม
และการโยธา 
- งบกลาง 

- สำนกัปลดั 

5 ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม 

หมุดหมายที่ 8 
พื้นทีแ่ละเมือง
อัจฉริยะทีน่่าอยู่
ปลอดภัยเติบโต
อย่างยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 17 
เสริมความ
เข้มแข็งให้แก่
กลไกการ
ดำเนนิงาน และ
ฟื้นฟูหุ้นส่วน
ความร่วมมอื
ระดับโลกเพือ่
การพัฒนาที่
ยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ และคุณภาพ
ชีวิต เพือ่ให้ความ
สมบูรณ์เพือ่สังคมน่า
อยู ่
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
ด้านการบริหาร
จัดการท้องถิ่นที่
ดีตามหลักธรร
มาภิบาล 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
ด้านการพัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

การพัฒนาด้านการ
พัฒนาบ้านเมืองน่า
อยู ่

- แผนงาน
บริหารทั่วไป 
- แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

- สำนกัปลดั 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น และยุทธศาสตร์ระดับมหภาค เพ่ือนำไปสู่การปฏบิัติ (-ต่อ-) 

ท่ี ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ป ี

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจ 
และสังคม 
แห่งชาต ิ

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาของ 

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

6 ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม 

หมุดหมายที่ 7 
วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาด
ย่อมที่เข้มแข็ง 

เป้าหมายที่ 17 
เสริมความ
เข้มแข็งให้แก่
กลไกการ
ดำเนนิงาน และ
ฟื้นฟูหุ้นส่วน
ความร่วมมอื
ระดับโลกเพือ่
การพัฒนาที่
ยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
พัฒนาการทอ่งเทีย่ว
เพื่อเพิม่มูลค่าการ
ท่องเทีย่วทุกมิต ิ

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
ด้านการ
ท่องเที่ยว
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
ด้านการ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ และ 
สิ่งแวดลอ้ 

การพัฒนาด้านการ
พัฒนาการทอ่งเทีย่ว
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
 

- แผนงาน
การเกษตร 
- แผนงานเคหะ
และชุมชน 
 

- สำนกัปลดั 
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ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    1.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

         (2) แผนงานเคหะและชุมชน

รวม

2) ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา

    2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา

         (1) แผนงานการศึกษา

         (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

         (3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รวม

3) ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ

    3.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

         (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รวม

4) ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคม ชุมชน และสังคม

    4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

         (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

         (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

         (3) แผนงานสาธารณสุข

         (4) แผนงานรักษาความสงบภายใน

         (5) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

         (6) แผนงานงบกลาง

รวม

แบบ ผ.01

รวม 5 ปี

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570
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ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ.01

รวม 5 ปี

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570

5) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่

    5.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

         (1) แผนงานบริหารท่ัวไป

         (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รวม

6) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม

    6.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม

         (1) แผนงานการเกษตร

         (2) แผนงานเคหะและชุมชน

รวม
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              (2) แผนงานเคหะและชุมชน
              (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
        1.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    1. ยุทธศาสตร์ : โครงสร้างพ้ืนฐาน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และโลจิสติกส์เช่ือมโยงภูมิภาคจังหวัด และกลุ่มจังหวัดโดยใช้พ้ืนฐานดิจิทัจ
ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงการพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุม และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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งบประมาณ
ผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี

              (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

              (1) แผนงานการศึกษา
        2.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการศึกษา
    2. ยุทธศาสตร์ : ด้านการศึกษา
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ความสมบูรณ์เพ่ือสังคมน่าอยู่
ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียม และโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

              (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิต และการบริโภคท่ีย่ังยืน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

              (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        3.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
    3. ยุทธศาสตร์ : ด้านการศึกษา
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านคุณภาพชีวิต
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ความสมบูรณ์เพ่ือสังคมน่าอยู่

งบประมาณ
ผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

หน้า 43
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

              (3) แผนงานสาธารณสุข
              (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางสังคม

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

              (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์
        4.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาคน ชุมชน และสังคม
    4. ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาคน ชุมชน และสังคม
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านคุณภาพชีวิต
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ความสมบูรณ์เพ่ือสังคมน่าอยู่
ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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              (4) แผนงานรักษาความสงบภาพใน
              (5) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ
ผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี

              (6) แผนงานงบกลาง
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องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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              (5) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
              (1) แผนงานบริหารท่ัวไป

งบประมาณ
ผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี

        5.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่
    5. ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถ่ินท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิต เพ่ือให้ความสมบูรณ์เพ่ือสังคมน่าอยู่
ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไลการด าเนินงาน และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 8 พ้ืนท่ี และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ปลอดภัยเติบโตอย่างย่ังยืน
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

              (5) แผนงานเคหะและชุมชน
              (1) แผนงานการเกษตร

งบประมาณ
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        6.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม
    5. ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาการท่องเท่ียวเพ่ือเพ่ิมมูลค่าการท่องเท่ียวทุกมิติ
ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไลการด าเนินงาน และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 7 วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI)

ค. Sustainable Delvelopment Goals (SDGs) : เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงการพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุม และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง

องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

              (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
        1.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    1. ยุทธศาสตร์ : โครงสร้างพ้ืนฐาน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และโลจิสติกส์เช่ือมโยงภูมิภาคจังหวัด และกลุ่มจังหวัดโดยใช้พ้ืนฐานดิจิทัจ

งบประมาณ
ผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

แบบ ผ.02/2

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

หน้า 47



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

1 ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบทึบ จ านวน 2 ตู้ 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      ส านักปลัด
2 ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือนกระจก พร้อมขารอง จ านวน 2 ตู้ 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      ส านักปลัด
3 ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือนทึบ พร้อมขารอง จ านวน 2 ตู้ 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      ส านักปลัด
4 ช้ันวางของอเนกประสงค์ จ านวน 3 ตัว 3,000        3,000        3,000        3,000        3,000        ส านักปลัด
5 โต๊ะท างาน จ านวน 3 ตัว 18,300      18,300      18,300      18,300      18,300      ส านักปลัด
6 เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 4 ตัว 10,000      10,000      10,000      10,000      10,000      ส านักปลัด
7 โต๊ะพับอเนกประสงค์ จ านวน 10 ตัว 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      ส านักปลัด
8 โต๊ะหมู่บูชา จ านวน 1 ชุด 30,000      30,000      30,000      30,000      30,000      ส านักปลัด
9 เคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 2 เคร่ือง 80,000      80,000      80,000      80,000      80,000      ส านักปลัด

10 ผ้าใบชักรอก จ านวน 2 ชุด 25,000      25,000      25,000      25,000      25,000      ส านักปลัด
11 พัดลมอุตสาหกรรม จ านวน 2 ตัว 7,000        7,000        7,000        7,000        7,000        ส านักปลัด
12 ตู้เก็บเอกสาร จ านวน 2 ตู้ 25,000      25,000      25,000      25,000      25,000      กองคลัง
13 ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก จ านวน 2 ตู้ 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      กองคลัง
14 ตู้เหล็ก 2 บาน เปิดมือจับบิด จ านวน 3 ตัว 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      กองคลัง
15 เคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 1 เคร่ือง 40,000      40,000      40,000      40,000      40,000      กองคลัง
16 ช้ันวางของอเนกประสงค์ จ านวน 3 ตัว 3,000        3,000        3,000        3,000        3,000        กองคลัง
17 โต๊ะท างาน พร้อมเก้าอ้ี จ านวน 2 ชุด 25,000      25,000      25,000      25,000      25,000      กองคลัง

18 โต๊ะท างาน จ านวน 2 ชุด 12,000      12,000      12,000      12,000      12,000      ส านักปลัด
19 เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 3 ตัว 7,500        7,500        7,500        7,500        7,500        ส านักปลัด
20 โต๊ะ พร้อมเก้าอ้ีนักเรียน จ านวน 10 ชุด 50,000      50,000      50,000      50,000      50,000      ส านักปลัด

21 ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบทึบ จ านวน 2 ตู้ 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      กองช่าง
22 ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือนกระจก พร้อมขารอง จ านวน 2 ตู้ 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      กองช่าง
23 ช้ันวางของอเนกประสงค์ จ านวน 3 ตัว 3,000        3,000        3,000        3,000        3,000        กองช่าง
24 โต๊ะท างาน จ านวน 3 ตัว 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      กองช่าง
25 เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 6 ตัว 18,000      18,000      18,000      18,000      18,000      กองช่าง
26 เคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 1 เคร่ือง 35,000      35,000      35,000      35,000      35,000      กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

27 เคร่ืองท าน้ าร้อน - น้ าเย็น จ านวน 1 เคร่ือง 5,000        5,000        5,000        5,000        5,000        ส านักปลัด
28 เคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง จ านวน 1 เคร่ือง 9,500        9,500        9,500        9,500        9,500        ส านักปลัด

บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ

        (1) แผนงานการศึกษา

        (1) แผนงานเคหะชุมชน

   1.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่
        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

1. ประเภาทครุภัณฑ์ส านักงาน

งบประมาณครุภัณฑ์ท่ี

   1.2 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี

   1.3 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

หน้า 48

2. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
   2.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่
        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี ครุภัณฑ์ งบประมาณ

ประเภทครุภัณฑ์
องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566

ส าหรับท่ีไม่ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

29 กล้องวงจรปิด จ านวน 14 ตัว 200,000    200,000    200,000    200,000    200,000    ส านักปลัด
30 เคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM จ านวน 1 ชุด 180,000    180,000    180,000    180,000    180,000    ส านักปลัด
31 เคร่ืองเสียงกลางแจ้ง จ านวน 1 ชุด 10,000      10,000      10,000      10,000      10,000      ส านักปลัด
32 เคร่ืองบันทึกเสียง จ านวน 1 เคร่ือง 6,000        6,000        6,000        6,000        6,000        ส านักปลัด

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

33 คอมพิวเตอร์ จ านวน 2 เคร่ือง 35,000      35,000      35,000      35,000      35,000      ส านักปลัด
34 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า จ านวน 2 เคร่ือง 5,000        5,000        5,000        5,000        5,000        ส านักปลัด
35 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ จ านวน 2 เคร่ือง 6,000        6,000        6,000        6,000        6,000        ส านักปลัด
36 เคร่ืองสแกน จ านวน 1 เคร่ือง 3,500        3,500        3,500        3,500        3,500        ส านักปลัด
37 คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 40,000      40,000      40,000      40,000      40,000      กองคลัง
38 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า จ านวน 1 เคร่ือง 6,000        6,000        6,000        6,000        6,000        กองคลัง
39 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      กองคลัง
40 เคร่ืองพิมพ์เช็ค จ านวน 1 เคร่ือง 35,000      35,000      35,000      35,000      35,000      กองคลัง
41 เคร่ืองสแกน จ านวน 1 เคร่ือง 20,000      20,000      20,000      20,000      20,000      กองคลัง

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

42 คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 30,000      30,000      30,000      30,000      30,000      กองช่าง
43 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า จ านวน 2 เคร่ือง 5,000        5,000        5,000        5,000        5,000        กองช่าง
44 เคร่ืองพิมพ์ จ านวน 1 เคร่ือง 10,000      10,000      10,000      10,000      10,000      กองช่าง
45 เคร่ืองพิมพ์ไฟฟ้า จ านวน 1 เคร่ือง 22,000      22,000      22,000      22,000      22,000      กองช่าง
46 เคร่ืองสแกน จ านวน 1 เคร่ือง 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      กองช่าง
47 เคร่ืองอ่านบัตรอเนกประสงค์ จ านวน 2 เคร่ือง 1,400        1,400        1,400        1,400        1,400        กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

48 เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 40,000      40,000      40,000      40,000      40,000      ส านักปลัด
49 กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล จ านวน 1 กล้อง 15,000      15,000      15,000      15,000      15,000      ส านักปลัด

ครุภัณฑ์ งบประมาณ

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี ครุภัณฑ์ งบประมาณ

ท่ี ครุภัณฑ์ งบประมาณ

5. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
   5.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่
        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566
องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประเภทครุภัณฑ์

   4.2 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานเคหะและชุมชน

4. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
   4.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่

3. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
   3.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่
        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี ครุภัณฑ์ งบประมาณ

หน้า 49

บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ
ส าหรับท่ีไม่ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

50 เคร่ืองสูบน้ าแบบมอเตอร์ไฟฟ้าชนิดจุ่มน้ าได้ ขนาด 3 แรงม้า จ านวน 2 เคร่ือง 70,000      70,000      70,000      70,000      70,000      กองช่าง
51 เคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่งแบบต้ังชนิดแรงดันสูง ขนาด 3 แรงม้า จ านวน 2 เคร่ือง 120,000    120,000    120,000    120,000    120,000    กองช่าง

1,456,200 1,456,200 1,456,200 1,456,200 1,456,200 

6. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร
   5.1 กลยุทธ์ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

หน้า 50

บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ
ส าหรับท่ีไม่ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566
องค์การบริหารส่วนต าบลอิปัน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประเภทครุภัณฑ์

        (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ท่ี ครุภัณฑ์ งบประมาณ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน


